





RAPPORT MoRAL

RAPPORT D’ ACTIVITES
1  ©lLesadhérentes
2  ©@Llesbénévoles
3 @ Lesinstances statutaires
4 @ Lessalarié.es
5 Focusdel'année
6 @ Lepdleéducatif
7 ©Lafamille
8 @ Lepdlesenior
9 @ Laviedanslequartier
10 © L'épiceriesolidaire
11 @ Llactionculturelle
12 © Lespratiquesamateurs
13 © Lespropositions d'accés aux droits
14 @ Lepartenariata CAPSud
RAPPORT FINAN(IER
REVVE DE PRESSE

GLoSSAIRE

10

12

13

14

16

19

31

33

37

39

45

49

51

52

53

61

67






i _

| |

| H .
T

RAPPORT MoRAL




Bienvenue al’assemblée générale de notre association, gestionnaire du centre socioculturel CAP SUD.

CAP SUD, c’est d’abord et avant tout une structure de proximité qui crée et nourrit le lien social pour
nos quartiers de Bellejouanne, Chilvert, Les Prés-Mignons et la Pointe a Miteau.

CAP SUD anime le débat démocratique, accompagne des mobilisations et des projets d’habitant.e.s
pour construire de meilleures conditions de vie, aujourd’hui et pour demain.

Venir ala Maison de Quartier, c’esty découvrir des lieux d’accueil pour |’ enfance, des ateliers divers de
pratiqguesamateurs,del’accompagnementalascolarité, desespacesd’échangesentre parents,del’aide
dansdesdémarches d’acces aux droits, des espaces culturels, des lieux de projets pour les jeunes, etc.

C’estaussiun lieu de solidarité avec notre épicerie sociale.

C’est une association portée par des habitant.e.s.qui défendent des valeurs de respect mutuel, de
laicité, de partage interculturel et transgénérationnel.

Le centre socioculturel, c’est vous, d’abord et avant tout !

Commetous lescentres sociaux de France, nousfaisons face a un contexte économique difficile. Lorsde
laderniére assemblée générale, nous avions partagé nosinquiétudes quant au devenir de nos maisons
de quartier. Le contexte financier trés tendu se traduisait par un budget prévisionnel 2024 déficitaire.
Nous terminons [’exercice avec un résultat moins catastrophique que nous ne le craignions; vous en
découvrirez le détail dans le rapport financier produit par notre trésoriére.

Depuis I'an passé, si nous avons maintenu nos activités traditionnelles, nous nous sommes mis en
cheminpouranticiper'aveniretfaireface auxincertitudes qui nous attendent car nous ne pouvons rester
dans’attentisme avec lerisque que nous encourrons du fait de la pression budgétaire.

Nousavonsréalisé une premiére démarche auprés des servicesfiscaux, quivalide notre reconnaissance
d’intérét général et par conséquent nous autorise a faire bénéficier des donateurs d’un recu fiscal. (Si
vous avez 'occasion defaireundon, surtout n’hésitez pas!)

Toutes les maisons de quartier étant confrontées au méme dilemme, nous avons renforcé nos
coopérations et travaillé tout au long de 'année avec La Blaiserie et Les Trois Cités. La Scop Accolades
nous aaccompagné pour réinventer, batir notre nouveau modele socio-économique. Ils'agitd’atteindre
l’équilibre (au plus tard en 2027), sans dénaturer nos missions, en privilégiant I’essentiel pour les
habitant.e.s. Ce travail débouchera au cours des années a venir sur des changements d’orientation, en
n’abandonnant pas ce quifait nosvaleurs et notre force.

Une autre voie de changement est en construction autour de la lutte contre la précarité alimentaire a
partirde ce que nousfaisonsdéjaavec|’épiceriesolidaire. Nous avions [’an passé voté l’acquisition pour
I’€ symbolique des locaux de [’épicerie sociale. Désormais propriétaires, nous travaillons en lien avec




Les Restos du Coeur, au réaménagement de cet espace vétuste et devenu indigne au fil du temps et de
l’accroissementdesbesoins. Maisnousambitionnonsd’aller plus loin. Accompagnés par unespécialiste
del’aide alimentaire nous avons engagé en collaboration avec La Blaiserie et peut étre d’autres maisons
dequartier, une réflexion pourfaire évoluer nos modes d’actions. Nous voulons basculer vers un « mieux
manger » accessible a toutes et tous, ce qui suppose d’engager un véritable plaidoyer en direction des
politiques.

L’Enfance, la Jeunesse, les Seniors, la Solidarité, autant de publics, autant d’enjeux et d’actions a
requestionner dans un contexte sociétal et environnemental en profonde mutation.

Et dans le méme temps, se dessinent les contours du futur quartier de Poitiers Sud, écriture urbaine
menée par lamunicipalité autour de trois axes:

«Espaces publics (circulation, commerces, espaces verts...)
« Education nationale (les écoles)
«Actionsociale

Cesont la-encore des choix importants pour la qualité de vie de notre territoire, enjeux dans lesquels
notre association est largement partie prenante et interlocutrice des décideurs locaux.

Ces«cheminsde changement»serontconsolidés, précisés, lorsde laréécriture de notre projetsocialde
territoire, feuille de route qu’il nous faut travailler avec nos partenaires et financeurs, la Ville de Poitiers
etla CAF de laVienne que nous remercions pour leur soutien.

Cettefeuillederoute (2027-2031), nous ne pourrons pas la construire sansvous, adhérent.e.s, habitant.e.s
du quartier. Elle devra étre finalisée au plus tard au printemps 2026.

Vous I'avez compris, malgré les écueils, nous devons plus que jamais tenir la barre et garder le cap.
Rien ne serait possible sans la participation des premiers intéressés, les adhérent-e-s, les habitant- e-s.

Lamaisondequartier C’estlavoétre, c’esticiquevous pouvez prendrela parole et contribuer,alamesure
devosdisponibilités, ala construction de notre avenir.

Christine VASSEUR et Gilles COINTEPAS
Coprésident.e
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| - LES ADHERENT.E

Comparaisondu nombred'adhérent.e.s

2020/2021 2022/2023

2023/2024

Lenombred’adhésions ne cesse de croitre: +21%d’individus etautantde familles en l’espace de deux
saisons.

Origine géographique des adhérent.e.s en %

Lieud’habitation

A minima 68 % des foyers adhérents a

CAP Sud sontsur POitIerS Sud, 12 0/0 surun Autres quartiers
autre quartier de Poitiersintra-muros, 10 %

habitentune autre commune. Autres communes -

Non renseigné
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Répartition géographique des familles au sein de Poitiers Sud

Les familles sont principalement issues de Bellejouanne 41 % et Chilvert 30 %. 25 % habitent les
Prés- Mignons et 4 % Pointe-a-Miteau. Ces chiffres sont fidéles a ceux de ’an passé.

Répartition géographique des adhérent.e.s
de Poitiers Sud en %

Pointe a Miteau -

Bellejouanne

0% 5% 10% 15% 20 % 25% 30% 35% 40 % 45 %




Age desadhérent-e's

La tranche d’age la plus représentative au sein de CAP Sud est celle des 0-25 ans. 60 % de nos
adhérent.e.s se situent dans cette tranche, ce qui s’explique parfaitement au regard de nos missions
d’accueils de loisirs et périscolaires.

CAP Sud fédere atout age, favorisant ainsidans une dynamique de cohésion sociale, par larichesse des
rencontres et des échangesintergénérationnels.

Pyramide des ages

30%
25%

20%

15%
10%
0%

Moins de 6 ans  7-11 ans 12-15ans 16-25ans  26-59 ans Plus de 60 ans

Lesressources (quotient familial) des familles

Un peu plusd’untiers (37 %),des foyers ontun quotient familialinférieur a 600.
20% ontun quotientsitué entre 600 et 1200, 13 % entre 1200 et 1800.
11 % desfamilles ontdes ressources bien plusimportantes (leur quotient situé au-dela de 1800).

Anotertoutefois, pour 19 % des foyers, le quotient familial n’a pas été communiqué.

Répartition des foyers par quotient familial

02600

600 a 1200

1200 a 1800

L~

1800 a 2400

2400 et plus

Non renseigné




2 « LES BENEVOLES

Le bénévolat, la force vive de CAP Sud

Engagésdansde multiplesactions, leurs contributions sontvariées etindispensables aufonctionnement
del’association:certainssiegentau conseild'administration,d'autres s'investissental'épicerie solidaire,
apportent leur aide dans les écoles, a ’lanimation de la buvette, pendant les manifestations culturelles
du quartier, les soirs de spectacles, animent un atelier de pratique amateur.

CAP Sud souhaite développer une démarche formelle d’accueil des bénévoles : guide du bénévole,
rendez-vous, soirée de remerciements, charte de bénévolat ainsi qu’une convention d’engagement.

Un livret d’accueil pour les nouveaux administrateurs a été créé par Sophie, administratrice, pour que
chacun puisse trouver sa place et s’investir pleinement.

L'accueil des spectacles est réalisé en grande partie par le groupe de bénévoles « shinning » pour un
total de 628 heures de bénévolat.

Les événements de quartier telles que la féte de quartier, jeudi de I'été, la féte de I'hiver, le festival
« Ecoutez Voir ! 3 Poitiers Sud » mobilisent plus de cinquante bénévoles qui totalisent plus de 1800
heures de bénévolat.

Lactivité « PEpicerie » implique plus de vingt bénévoles qui fournissent plus de 4560 heures de
bénévolat.

Destemps deformation sont proposés : Accueil, sécurité alimentaire...

L’accompagnement de groupes d’enfants et d’adolescents, ’'aide a la scolarité mobilisent plus de 460
heures de bénévolat.

Certaines pratiques amateurs nécessitent ’appuid’un-ebénévole: pouranimer 'activité ainsique pour
partager et transmettre ses savoirs et compétences, cela représente 165 heures de bénévolat.

Lesateliersde pratique amateurencadrés pardes bénévoles, 'atelier bois qu’animeHenriet pour lequel
ilaconsacré présde 70 heuresen 2024; I'atelier cartonnage qu’animait Paulette sur la saison 2023/24 ou
encore’atelier écriture encadré par Nicoledepuis plusieurs années également. Une nouvelle activité aura
pu étre mise en place cette nouvelle saison 2024/2025 grace a Noélle qui des le départ a accepté le projet
etapuaussiytravaillerenamontdésle moisde mai;elley est également épaulée par Corinne.

La buvette de CAP Sud, qui est tenue tous les vendredis matin par Dédé et Nathalie, représente 150
heures de bénévolat.

L’apprentissage aux savoirs de base: Alain, Anne-Marie, Brigitte, et Francoise sont les anciennes forces
vives de I’association ALSIV qui intervenait au sein de notre maison de quartier auprés d’habitant-e-s.
Lorsdeladissolution de ’'ALSIV, ces quatre bénévoles ontinterpellé CAP Sud afin de pouvoir continuera
accompagner leursapprenant-e-s.Gracealeurvolonté etal’appuidu Centre, c’est ainsi que de septembre
adécembre, rejoints par Charlotte, nouvelle bénévole,ilsontassuré 76 permanences et dispensé presde
602 heures de bénévolat sur ’année 2024.




Si a ’ensemble de ces engagements, on ajoute la contribution des personnes engagées dans le
fonctionnement statutaire de CAP Sud, on comptabilise plus de 9 500 heures de bénévolat.

Un grand merci a ces forces vives et fidéles, sans qui, il est aisé de le comprendre, la Maison de Quartier
ne pourrait maintenir son niveau de service et la qualité de son accueil.

3.« LES INSTANCES STATUTAIRES

Le Conseil d’administration est élu au tiers sortant, lors de 'assemblée générale ordinaire.

En2024, il était composé de 19 membresélus par ’Assemblée Générale (16 représentants des habitants,
3représentantsdesassociations). llestinvesti des pouvoirs les plus étendus. Il gére les biens etintérétsde
CAP Sud, détermine ’emploi des fonds, propose le budget prévisionnel et en assure le suivi.

C’est le Conseil d’Administration qui arréte et gére les orientations de CAP Sud.

En 2024, il s’est réuni a neuf reprises. Parmi les sujets récurrents, les travaux de réaménagement de
I’épicerie, la nécessaire évolution de notre structure budgétaire.

Le Bureau est composé de 5 membres élus par le Conseil d’Administration. Il est chargé d’assurer
’ensemble destaches acaractére administratif et technique découlantdes décisions prises par le Conseil
d’Administration.

Ils’estréunia septreprisesen2024.
Les commissions:

Un des enjeux de cette année, exprimé par le Conseil d’administration, était de consolider le travail des
commissions.

Commission gouvernance : travaux en cours, visant a redonner de I’élan et a clarifier place et réles de
chacunedesinstances et entités bénévoles.

Commission financiére : réunie a deux reprises, elle examine les situations des familles en difficulté et
statue sur des paiements différés, voir abandonnés.

Commission épicerie: suividufonctionnementde’épicerie, des partenariats, projection sur les travaux
amenerquand au réaménagement.

Groupe de travail sur le modéle socio-économique : 3 membres du bureau, 3 salariés mobilisés sur
plusieursrendez-voustoutaulongdel’année. En association avec Les 3 Cités et La Blaiserie, nous avons
sollicité 'appuide la SCOP ACCOLADES afin de redéfinir les contours de notre modéle socio-économique
(quels choix et comment les faire afin de retrouver un équilibre budgétaire a ’lhorizon 2027).

Acestravauy, il convient derajouter ceux conduits au sein du collectif des Maisons de Quartier de Poitiers,
notammentautourde’évaluation de la Convention Pluriannuelle d’Objectifs (CPO) cosignée avecla Ville
etlaCAFdelaVienne.

Cesuivireprésente plus de 2000 heures cumulées.




4 - LES SALARIE.E.§

CAP Sud asalarié 59 personnes en 2024, ce qui représente untotalde 29,33 ETP (Equivalent Temps Plein).
Soit2 ETP de moins qu’en 2023. Ceci est révélateur d’une forte augmentation des arréts maladie (plus de
400journéescumulées), arrétsde courtesdurée qu’ilne nous est pas toujoursfacile de remplacer (métiers
entension).

Surces59salariés différents, 37 (80 %) bénéficientd’un contrata duréeindéterminée (CDI) dont38 % sur
destemps plein pour un total effectif de 56.000 heures travaillées.

Membrefondateurdu Groupementd’Employeurs (GESC), notre équipe estcomplétée par 11 salariés,dont
9sontissusdudispositif Territoire Zéro Chomeurs de Longue Durée. Soitun totalde 6 ETP supplémentaires.
Dans la globalité de son effectif, CAP Sud rassemble donc plus de 35 ETP, on dénombre 20 % d’hommes
et 80 % de femmes.

Sur 2024, 3 salariés nous ont quitté (a leur demande). Le bureau a du mettre fin a 2 contrats pour raison
disciplinaire.

Formations diplomantes en 2024
» 1salarié DEJEPS (763 heures) avec le CPAde Lathus
» 4 salariés BAFA (48 heures) avec le CEMEA
» 1salariée Adaptation a lafonction de référente famille (56 heures) avec le CEMEA

Formations « Maintien des compétences » en 2024
» 1salariée Logiciels (Chloé Paie) 7 heures

» 2 salariés: Santé sécurité (Représentants du personnel) 35 heures, avec le GRETA

Soitentotalité, 9 salariés et 1053 heures de formations.
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«Poitierssud estun petit quartier, multiculturelouil fait bon vivre, cependant des actes et propos racistes
peuvent étre présents au sein de la cité, les images véhiculées dans les médias sur les jeunes filles de
quartier peuvent étre clivants. Le centre socioculturel travaille au plus prés des habitants pour briser ces
préjugés.

+Au cours de ’lannée 2023, un groupe de jeunesfilles de 15-22 ans a exprimé aux animatrices du centre
socioculturel de CAP Sud un sentiment d'abandon, de mise a ’écart de la vie de la Cité. Elles souhaitent

participeralavieassociative, étrereconnues dans celle-ci et également avoirune reconnaissance au sein
du quartieretde lasociété. Le projet Fll naissait.

+Septembre2023:lorsdelaféte de quartier,un groupe dejeunesfilles exprime des difficultés rencontrées
dansleurquotidien: préjugésautourdeleurreligion,duvoile,deleur placede jeunefemmeissue defamille
venant d’un parcours migratoire, de leur place ainsi que celle de leur mére dans la Cité. L'idée et I'envie
d’un podcast émergent:juste leur voix pour raconter i '
leurquotidien. Unquotidienordinairedejeunesfilles

passiordinairesqueca...

« Novembre 2023 : premiéres rencontres avec le
groupe. Elles sont 11 jeunes venant de I'IRIS de
Bellejouanne agées de 15 a 21 ans. Premier temps
d’échanges sur leur envie et le contenu du podcast.
Une envie d’étre accompagnées pour le montage, la
prise en main des enregistreurs. Le projet trouve son
nom: Fll (fortes,indépendantes et incroyables).

+ Décembre 2023 : rencontre avec les financeurs,
élue a l’égalité des droits a la Ville de Poitiers. Projet
soutenu par la collectivité et la DRAC.

o

+ 16 décembre 2023 : une soirée surprise est
organisée a CAP Sud par « les grandes ». Elles ont
invité 'ensemble desfemmesimportantes pourelles,
présentation du projet a ’ensemble des femmes.
(Cfarticleen revue de presse)

« Février 2024 : rencontre avec Madame Léonore
Moncond’huy, Maire de Poitiers pour réaliser un




épisode du podcast a lademande des « grandes ». (Lh d’échanges dans le bureau de Madame la Maire,
visite de la Mairie par ses soins)

+Defévrieramai 2024 : les « grandes » s’emparent de 'action en partant avec des enregistreurs, elles
s’enregistrent, enregistrent des femmes importantes pour elles dans leurs parcours et enregistrement
collectifa CAP Sud. Diverses questions ont été travaillées avec les habitantes telles que leur placedans|la
famille, dansle quartier, danslasociété, et tout autre sujet qui sera pertinent pour elles.

+Mai2024:sélection des passages parmiles 30 heures d’enregistrement pourlacréation de 12 épisodes
de 15 minutes.

+Février2024: rencontre et travail avec l’artiste photographe PIKO.

+Mars 2024 :Un choixde collage « trompe 'ceil » éphémere nous a semblé pertinent pour accompagner
enimage le projet Podcast. Nous avonsvoulu marquer les esprits en créant une mémoire collective autour
de cette ceuvre singuliere.

+1mai2024:Grandrepas partagé avec ’ensemble des participantes pour unejournée de photographies.
(Choix parles participantes des postures qu’elles veulent montrervia les clichés grandeur nature de PIKO,
temps individuel avec PIKO pour les photographies, choix et décision des emplacements au coeur du
quartieravec PIKO.)

+6-7juin 2024 :20 collages ont été réalisés sous la supervision de PIKO dans tout le quartier.

+7juin2024:Inauguration du projet Podcast et collage lors
delasoirée decléture dufestival Ecoutez-Voir a Poitiers Sud
(en partenariat avec le Conservatoire de Grand Poitiers) au
coeurdelacité Bellejouanne.

» Un collage géant de 120M2 a été positionné sur la tour
Aunis (plus haute tour d’habitat collectif de Bellejouanne)
par la Hop Hop Hop compagnie. Cette photographie
n’était pas un portrait, mais une image collective décidée
communément lors de la journée du 1 mai. Cette
photographie était 'laboutissement du projet.

«Unemiseenlumiérevial’artistique detoutes cesfemmes
estunactefortquipermetd’avancerdansuneconnaissance
mutuelle avec la différence pour force.

«Nousavonsaccueillichacunedes«grandes»avecdignité
enreconnaissantleursingularité.Le cadredebienveillancea

permisdelesvoirévoluer,avecuneassurance grandissante.

« ’association par ce choix politique fort a permis d’ouvrir une premiére porte, d’avancer vers ce
passage de 'lombre a la lumiére pour un public précis, des jeunes femmes d’un quartier populaire, celui
de Bellejouanne. Les collages ont suscité plusieurs réactions : en premier lieu, une vraie fierté pour une
majoritédes habitant.e.s mais aussi pour certain un racisme affirmé quia pu par laforce duvivre ensemble




etdes solidarités étre au maximum contrecarré.

« Ce projet montre que ces jeunes filles, chacune a leur maniére, ceuvrent pour ’lamélioration de leur
conditiondevie, leliensocial maisdontlareconnaissance et leur rapportalalégitimité n’étaient pasune
évidence.

+Nous avons pu constater une véritable évolution chez « les grandes » tout au long de ces mois, que ce
soitdansleurposture, leur présence dans|’association etle quartier mais aussidans le parcours étudiant
de chacune. Le projet Fii a été relayé par les journaux locaux, la Ville de Poitiers mais aussi les initiatives
localescomme lefestival Les Mougeasses ainsi qu’au niveau nationalvia le siteinternet et Facebook de la
fédération nationale des centres sociaux.

+Unedesjeunesestaujourd’huireprésente des habitant.e.s de Bellejouanne au sein du Fond Initiatives
des Quartiers porté par la Ville de Poitiers. Une fait partie du réseau jeunes national de la fédération des
centres sociaux. Quatre ont participé au défi Salamanque de la Ville de Poitiers. Elles osent s’engager
davantage al’échelledelaVille.

Artistiquement, ce projet a été accompagné par:
Mickaél Goupilleau, régisseur son.
PIKO, artiste photographe.
Hop Hop Hop Compagnie, cordistes professionnel.le.s pour le collage sur la tour Aunis.

Ecoutez l'intégralité du Podcast
Fortes, Indépendantes et Incroyables

< Eigm




6 - LE POLE EDV(ATIF

Le pole "éducatif " articule différents lieux d’accueil aux missions complémentaires. Il réunit ’enfance,
lajeunesse et lafamille.

Lesdifférentesactionsdu pole éducatifs’articulentautourd’un projet construitau creuxdu projetsocialde
territoire. Cesactionsvontau-dela du développementdeloisirs,du soutien scolaire et du développement
de mode de garde. Les animateurs Vincent, Emeline, Anthony, Aissatou, Aymeric, Benjamin, Camille,
Mohana, Daloba, Diakhoumba, Alice, Mélissande, Julien, Sunny, Ely, Stéphanie, Sonia, Florian, Aminata,
Axelle, Sneka, Kylian, Elouan, Banfa, Nina, Goundo, Chloé, Franck, Tom, Lexane, Hafousoite, Fatou, Justine
et Goundoba agissent et contribuent a I'’épanouissement des enfants, des jeunes et des familles.

Le projet éducatif est la « boussole » qui oriente les changements auxquels nous voulons parvenir.

e

- Les membres de la communauté éducative adaptent

et innovent leurs modes d’intervention en allant vers
les parents et sont a ’écoute de leurs besoins et de
leurs préoccupations

A QUEL (HANGEMENT DURABLE VouLoNS-Nou§ (oNTRIBVER ?

A QUEL (HANGEMENT DURABLE VoULoNS—Nou§ (oNTRIBUER ?
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Chaque membre de I’équipe accompagne et écoute
les besoins et préocupations des enfants, des jeunes
et des parents dans leurs parcours de vie
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Projets périscolaires : Ecole élémentaire Marcel Pagnol
Le périscolaire s’organise en deux temps : la pause méridienne et 'accueil du soir.

Surlapause méridienne, nous accueillons a Marcel Pagnolentre 90 et 115 enfants. L'équipe d’animation
travaille a ce que les enfants bénéficient d’une « vraie pause » qui leur permette de se reposer de leur
matinée d’école pour étre préts a passerun bon apres-midienclasse. Les activités proposéeslaissentdonc
une grande liberté aux enfants. Ils choisissentavant tout un espace d’activités au sein duquel pourra leur
étre proposé soit un atelier précis soit d’évoluer librement dans ’espace.

Parexemple: je peuxaller en arts plastiques pour participer a 'activité fabrication de jouets en papier
proposée par 'animateur ou m’installer surla table a c6té pour faire de la peinture a l’'eau.

Sur l'accueil du soir, nous accueillons entre 25 et 35 enfants selon les périodes de ’'année. L’équipe
propose des activités variées qui permettent aux enfants de participerades projetsd’animation suivie sur
une période, oud’organiser librementleurtemps d’activités’ils souhaitent étre davantage en autonomie.

Nous avons acceés a plusieurs espaces, ce qui permet aux animateurs de se répartir avec des groupes
d’enfants parfois tres restreints si besoin.

Nous avons quatre salles surl’école:
-Lasalle ludique

-Lasalled’arts plastiques
-La«salleCM »

-Lasalletranquille

Nous sortons également quotidiennement de [’école pour bénéficier des nombreuses infrastructures a
proximité:




-Legymnase

- Lecity-stade

-Lamédiathéque

-Le parcdejeuxdeBellejouanne

-Le parcdes Prés Mignons

-LeparcdejeuxdePierreLoti

-Méme parfois le stade des Petites Vallées pour aller croiser les copains de [’école Ernest Pérochon !

Lestempsforts de ’lannée 2024

Tous les mois, Lexane nous rejoint pour organiser un temps d’accueil convivial en binbme avec
un animateur et avec une petite équipe d’enfants. Marcel Crépes, Marcel Sirote, Marcel Smoothies, le
menu et la déco change aufildes saisons et des envies!

Le partenariat avec la piscine de Bellejouanne permet a des enfants de CM2 de bénéficier du
dispositif « école de I’eau » pour renforcer leur apprentissage de la natation et leur permettre d’obtenir
leur diplome «savoir nager » indispensable a la fin de leur année de 6™,

Nous collaboronsavecl’association Lireet Faire Lire grace ala présence de Jacqueline,bénévole,
quivienttous les lundis soir proposer de la lecture pour les enfants du périscolaire.

Nous avons travaillé avec Peguy, responsable de Médiasud qui propose un mardi par mois des
ateliers de lecture-débat sur desthémesvariés a la médiathéque.

L’'association AROEVEN est revenue en début d’année scolaire pour accompagner ’équipe
d’animation, les enseignants et les enfants a relancer une nouvelle saison du dispositif médiation par
les pairs.

Levendredi20septembre a été organisée, avec le soutien du dispositif Vacances Pourtous, une
grande sortie pourtoute l’école enfants et familles. Pour la deuxiéme édition de cette journée, nous nous
sommesrendusau Boisde St Pierre. Des activités ont été proposées par les enseignantsetles animateurs
tout au long delajournée. Cet événement a encore connu un grand succes particulierement pour les
parents plus nombreux cette année!

2024 était'année desjeuxolympiques. Les animateurs des deuxaccueils périscolairesontdonc
décidéd’organiserdesrencontres sportives surdessoirées avec des groupesd’enfants des deux écoles.
Basketball, handisports, hockey, football, handball, les enfants se sont rencontrés huit fois au total.
Parmi les participants, CE2-CM1-CM2 (plus de 70 enfants au total). Les CP-CE1 de I’école Marcel Pagnol
ontprofitédela proximité desinfrastructures sportives pouraller jouer etles supporter. Deux tempsforts
al'ouverture et a la cloture ont permis aux parents des enfants de participer aux animations avec leurs
enfants.

Projets périscolaires : Ecole élémentaire Ernest Pérochon

Un des objectifs de I'’équipe d’animation étant de rendre les enfants acteurs de leurs loisirs, tout en




leur faisant (re)découvrir de nouvelles activités, les animateurs ont fait le choix, a la fois de proposer des
activités aux enfants, a la fois de leur laisser la possibilité de s’inscrire en « autonomie ».

Que ce soient les accueils du matin, les pauses méridiennes ou encore les accueils du soir,en 2024 on
note une augmentation des effectifs. Les accueils périscolaires sont un moyen de garde mais pas que...
En effet, plusieurs enfants demandent a leur(s) parent(s) de rester au périscolaire alors qu’ils pourraient
rentrer ala maison ou alorsdemandent a leur(s) parent(s) de venir les chercher a 18h ou 18h15 ou méme
18h25 pour pousser le plaisir d’étre avec leurs copains, mais aussi vivre les activités jusqu’au bout!

En moyenne les effectifs sont de :
«35enfantsle matin;
« 130 enfants le midi, 70 pour le mercredi midi;
«802a90enfantslesoir.

Lesvendredissoir ...
Lesvendredis soir a Pérochon ce sont différents temps qui sont proposés...

1) Touslesvendredis, c’estancré, place a ’Apérochon. Le plaisirde boire un café,unthé,unjusde
fruitstouten papotantaveclesanimateurs présents ou entre parents. En 2024,on compte 32 Apérochons,
T4familles, 94 personnes (principalement des parents, mais aussides grands freres et grandes sceurs, des
grands-parents, des oncles et des tantes), un record de 31 personnes sur un accueil.

Si on fait un top 5 du nombre de fois ou une personne différente est venue dans ['année C'est
1¢'=12 passagesde deux mamans;

2¢me=10 passages de deux mamans;

3fme=9 passages d’une maman et 9 passagesd’un papa;

4¢me =g passages d’une mamie;

5éme=5 passages de troismamans.

2) Un vendredi par mois, c’est un atelier parent/enfant. Un moment de partage entre un parent
etson/sesenfant(s), avecd’autres parents et enfants, mais aussi avec un animateur autour d’une activité
proposée parcedernier. En 2024, on compte6 ateliers, 16 familles, 18 personnes, un record de 8 personnes
surl’atelier«nourrirlesoiseauxen hiver ». Les ateliers se sont aussi des activités manuelles, des expériences
scientifiques, de l'initiation au tournoi de cartes Pokémons, ...

A noter que pour tous ces relevés, les enfants fréquentant les accueils périscolaires ne sont pas
comptabilisés.

Le vélo, un projet commun école et animateurs
L'accueil périscolaire c’estaussiun partenariatetdu lienavecl’équipe enseignante surl’laccompagnement
et le suivi des enfants. Mais aussi autour de projet.

En2024,lesCM1-CM2 sont partis en classe découverte a Vivonne a vélo. Des animateurs se sont investis
surce projetenaccompagnant lesenfantssurles cyclesvélosdurantlestempsscolaires, enfaisantdu vélo
dans la courd’école et des ateliers réparation de vélo sur les temps périscolaires tout au long de 'année




danslebutde prendrelaroute et pédaler jusqu’aVivonne enjuin.

Ce sont la, des moments uniques de partage ou enfants, enseignants, parents et animateurs se
rencontrent au-dela des activités ordinaires.

NOS DIFFERENTS ACCUEILS COLLECTIFS
......................................................................................................................................................... . POURMINEURS

L’accueil de Loisirs « La Ferme des Prés-Mignons »
Les vacances (petites et grandes) a la Ferme des Prés-Mignons
Desrituels
«Leslundis matin des jeux pour (re)faire connaissance;
«Les mardis,un SUPER GOUTER cuisiné par les enfants;

«Lesjeudis, un pique-nique fourni parles parents;

Des sorties de proximité, mais pas que !
+Médiasud, piscine de Bellejouanne, pique-nique aux Prés-Mignons;
+Cinémas Castille et Dietrich, patinoire, bowling, lookyland

« Des pique-niques avec baignades a Bonneuil-Matours, au Chateau de Beauvoir pour les
maternels, au FLIP a Parthenay, a Abysséa pour les 6-8 ans, aux grottes de la Norée.

Desrepas

« Pour changer de la cantine et des pique-niques, les enfants ont cuisiné le matin et déjeunéala
Fermeeta CAPSud;

«Unrepas partagé avec les familles.
Desrencontres au travers de jeux et activités/ateliers

+AtelierssportsdelaVille: streethockey, vélo,badminton, flag football, théque, rugby, athlétisme,
boxe éducative, tchoukball, basket 3x3 et ultimate;

«intervention d’une bénévole de Lire et Faire Lire;
«Des ateliers parents/enfants;
La Ferme au quotidien (les mercredis et les vacances)

Dans une volonté de vouloir garder une cohérence dans le fonctionnement de la Ferme les mercredis
comme lesvacances, les animateurs font le choix d'écrire un projet pédagogique commun.




Laccueil deloisirs c’est aussi profiter de la Nature et du parc de proximité. Pour nous les animateurs, les
beauxjours c’est sortir, prendre l'air, profiter de la nature, jardiner, cuisiner, découvrir, partager.

Les plannings d’activités sont établis avec les enfants en début de semaine et adaptés, dans la mesure
du possible aleursenvies.

Lalimentation : hormis les supers golters cuisinés par les enfants le mardi pendant les vacances et un
mercredi sur deux en période scolaire, il y a possibilité de cuisiner a d’autres moments selon 'envie des
enfants. Le goQter est envisagé pour étre équilibré par rapport au repas du midi de la cantine. L'équipe
mene une réflexion sur l'alimentation afin d’augmenter la part de « cuisiné maison » ou de produits peu
transformés (ex: pain confiture/chocolat, fruits frais, ...). Nous essayons aussi de limiter nos déchets en
privilégiant les gros contenants plutot que les potsindividuels.

L’Accueil de Loisirs Multi Activités A.L.M.A

LALMAestun accueilde loisirs quifonctionne les mercredis durant les périodes
scolaires. Cetaccueil propose desactivitésenlien avecladécouverted’une
pratique sportive et il met en place un accompagnement a la pratique

dufootball en partenariat avecle club de Ligugé. 8

Ul12-ui3 16

Sur'année 2024 une quarantaine d’enfants pratiquent le foot en U10-U11

partenariat avec la Ligugéenne, partenaire historique de CAP SUD.

Le clubvient faire des permanences a CAP SUD pour que les familles

puissent prendre unelicence pour lesenfants, pour lesjeunes et ainsi 4
participer aux compétitions organisées par la fédération francaise de
football.

Holkey SIR*
/7 o \ Le mercrediaprés-midisurlesterrainsduclubde
Y la Ligugéenne, on retrouve 10 filles et 29 garcons
de6ansal3ans.

30 enfants agés de 6 a 11ans sont inscrits a
’ALMA. Douze activités différentes ont été
proposées en 2024
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L’accueil de Loisirs « Lespace jeunes »

Cesont25jeunesquisontinscritslesmercredis aprés-midi autour d’activitésvariées. lls peuvent aussise
retrouver grace au le forfait jeunes le vendredi en soirées (sorties au théatre, événements sportifs, repas,
ateliersphilo...). Pourlesvacancesscolaires,environ 12 jeunesviennent a 'espace jeunessurchacunedes
périodes. L'équipe pédagogique propose un programme adapté aux rythmes des adolescents en offrant
des activités sportives, des sorties culturelles et des temps collectifs dans les murs de CAP sud.

Le Pas’ados

C'estunaccueilintermédiaire entre accueil " enfance " et accueil " jeunes ", pour les enfants quisonten
CM1CM2,en2024ilyaeu 13inscriptions. llest placésousladirectiondelajeunesse. Cet accueil est proposé
les mercredis aprés-midis de 13h30 a 18h30. Comme le secteur jeunes, il setrouve au seinde CAP SUD, ce
qui permet de faire des passerelles, afin de préparer, pour le passage au collége. Les activités, sorties et
go(terssontchoisis parlesenfantsen accord avec les animateurs. Les enfants continuent a bénéficierde
la prestation repas delarestauration collective.

Le ContratLocald’Accompagnementala Scolarité pour les élémentairesetles collégiens
(CLAS)

Le Contratlocal d’accompagnement d la scolarité élémentaire :

Grande nouveauté de la rentrée 2024, le CLAS élémentaire se fait maintenant en un seul groupe pour
les deux écoles. Le groupe compte 16 enfants de I’école Ernest Pérochon et 43 de I’école Marcel Pagnol
(répartition en fonction des demandes des parents et enseignants). Les enfants prennent d’abord un
go(iter soit tous ensemble, soit répartis dans leurs groupes d’activités.

Les animateurs ont choisi de différencier deux temps :
Untempsd’aide aux devoirs les lundis et jeudis

Les enfants sont répartis par niveaux (CP-CE1-CE2-CM1-CM2) avec un ou deux adultes référents. Ces
temps permettent aux enfants, a travers les devoirs, d’acquérir des méthodes de travail. Ilsapprennent a
organiser leurstemps, leurs affaires, développent des techniques d’apprentissages. Les animateurs sont
enlienalafoisavecles parentsetles enseignants pour connaitre au mieux les besoins de ’enfant afinde
’laccompagner dans son épanouissementscolaire.

Un temps d’activités et de projet les mardis et vendredis

Les enfants se positionnent sur les ateliers qu’ils souhaitent. Certaines activités proposées nécessitent
un engagement sur une période pour leur permettre de rentrer dans une démarche de projet (initiation
sportive, projets artistiques, jeuxderole).

Le ContratLocald’Accompagnementa la Scolarité pour les collégiens en 2024 représente 36 inscriptions
au CLAS.

Le CLAS permet aux enfants et aux jeunes de trouver, auprés des animateurs et des bénévoles, un




accompagnement aux devoirs, de reprendre confiance en eux, d’apprendre des méthodes et outils de
travail, de découvrir de nouvelles activités, sorties, jeux...

Pour les collégiensla prisede confiance est égalementtravaillée, pour étre al’aise a l'oral afin defaciliter
les futures recherches de stage ou encore de se préparer aux oraux du brevet. Pour ce faire une des
missions principales des animateurs estd’associer les parents au temps CLAS de leur(s) enfant(s). Léquipe
d’animation afaitlechoixdecréerdesliensde confiance avec les parents a travers ’accueil personnalisé.
Ils sont requs au minimum trois fois dans ’lannée, ily a une rencontre au démarrage en septembre, une
en coursd’année, puis une en fin de saison pour faire le bilan. Cette fréquence de rencontres peut étre
plusimportante alademandedes parents. L'accueil desenfants et desjeunesestindividualisé afindeles
accompagner au mieuxdans leurs scolarité et dans leurs apprentissages.

La confiance etla reconnaissance réciproques, ouvrent a de nouvelles collaborations que l’association
doit investir. Il s’agit de construire une démarche collective favorisant la résolution de problémes
importants pour et par les parents.

Quelques démarches mises en ceuvre en 2024
Les banquets citoyens

Etant convaincus que les parents sont les premiers éducateurs de leurs enfants et qu’ils détiennent des
savoirs et des compétences, CAP Sud s’investit dans ce projet et se positionne aux cotés des parents du
quartier pour affirmer leur role et leur légitimité. L'objectif étant de constituer des groupes de parents
de différents quartiers et de s’assembler, de facon a mutualiser les expériences et ressources des uns et
des autres. Nous souhaitons travailler ensemble a la réussite de tous les enfants et faire en sorte que les
parents soient associés pleinement aux démarches et décisions relatives a I’éducation de leurs enfants.
Une alliance se crée avec des parents des différentes maisons de quartier (Blaiserie, Local, M3Q, SEVE,
3 Cités, CAP Sud) pour une justice sociale en éducation. Aujourd’hui, environ 5 parents se réunissent
chaque mois pour travailler sur une thématique qu’ils ont choisi : « 'orientation subie ». Ils définissent
la direction qu’ils souhaitent suivre collectivement. En 2024 ils ont coécrit une lettre pourinterpeller et
informer le rectorat. Ils ont rencontré Monsieur Scheithauer, inspecteur de 'Education Nationale chargé
del'information et de 'orientation. Durant cet entretien, les parents ont pu exposer leurs problémes et
poser leurs questions.

Permanence d’aide pour les dossiers d’éleves boursiers

Nous avons également mis en place deux temps de permanence dans les locaux de CAP Sud avec la
secrétaire du college pour accompagner les familles pour leur demande de bourse et de fonds social.
P16 familles sontvenues.

Orientation:

Nous avons accompagné 12 parents au conseil de classe pour les rencontre parents-enseignants. Le
collége Joséphine Baker n'est pas accessible en busle soir, il n'y a pas de desserte de bus.

Les cap’sules, c’est quoi ?

Les Cap'Sules sont de petits objets non identifiés qui vont chez les familles durant les vacances. La




Cap'Sule enferme une activité choisie parmitrois propositions par les enfants et afaire en famille. Lexane
aveclesenfantsélaborent cesactivités découvertesdurantle CLAS. Cela représente le choix des activités,
les courses et la mise en sac. L'activité est envoyée sous forme de tutoriel vidéo, filmé par les enfants.

Le principe, recevoir a la maison une petite activité a faire pendant les vacances puis montrer et/ou
echanger surle groupe WhatsApp "CAP'SULES".

Celareprésente 135 enfants des deux écoles soit environ 100 familles sur 2 distributions.

Vacances pour tous pour les enfants

La Ville de Poitiers s’est engagée pour le droit aux vacances et aux loisirs pour toutes et tous. En 2024, le
dispositif a été reconduit, permettant pour la deuxiéme année, de proposer aux enfants et aux familles
desséjours,départs alajournée et activités ponctuelles.

Danscecadreeten partenariatavecles Maisons de quartier de Beaulieu, SEVE,M3Q, La Blaiserieetles3
Cités,nous avonsorganisé des séjours mutualisés pour les enfants. Durantcingsemaines,du 11juilletau 5
ao(t2024, trois centres sont partis avec des groupes de huitenfants chacun, aucamping de Mortagne sur
Gironde. Nous avons élaboré une base de loisirs avec un directeur, deux veilleurs de nuit et un animateur
par groupe d’enfants de chaque structure. Cela a permis a des enfants de partir au bord de la mer en
camping pour passer des vacances avec des menus festifs (pizza, glaces...).

Activités: visite du chateau des énigmes a Pons, catamaran, plage, feux d’artifice et bien siirlaboomdu
jeudisoir.

Ces séjours partagés ont pour objectifs centraux:

« D’offrir des vacances a un tarif accessible a des enfants ayant peu ou pas la possibilité de partir en
vacances

« Favoriser larencontre des enfants de différents quartiers de la Ville de Poitiers
« Permettre aux enfants d’étre acteurs de leurs vacances
« Favoriserla découverte d’un autre environnement.

26 enfants de 7 a 11ans de CAP Sud sont partis du lundi
au vendredi tout le mois de juillet. Nous reconduisons le
dispositif pour 2025 au camping de Lusignan.




(4 )

Mot de Joélle gérante du camping municipal aprés le séjour:

« Je tiens a vous remercier chaleureusement pour l'attention que
vous avez portée d toutes mes remarques.

Vous avez su gérer les différents problémes d'une main de maitre.
Bravo pour votre travail Aymeric et toute votre équipe (Margaux,
Jasmin, Camille, Batch, Abdoulaye et Nour), qui ont su rendre le
séjour des enfants agréable pourtout le monde.

Lestouristes étaient enchantés et ravis de votre organisation. »

) | J

L’EJA espace jeunes adultes
Laccompagnement des 16-25 ans dans leur projet

Développer’estime de soi et’émancipation de chaque jeune en mettant en ceuvre des projets collectifs
quiles concernent.

Le réseau Jeunes : nous participons au réseau jeunes départemental avec la fédération des centres
sociaux de la Vienne. C’est une rencontre annuelle, avec les centres socioculturels de Poitiers et
Chatellerault. Elle regroupe entre 70 et 80 jeunes durant les vacances scolaire (hiver, printemps...),de 3
a5joursselon les années, sur la base d’'un theme défini par un groupe de jeunes. Cette année le theme
étaitautourdesaddictions. Surcesjournées, ’idée est de monteren réflexion et compétencesautourd’un
sujet et envie d’agir. Mais également rencontrer, partager, débattre, agir (via des actions de solidarité),
letoutdansun cadre privilégié, etdansla convivialité. 6 de nos jeunes ont participé au réseau jeunes en
2024 et 2 sont parties au réseau jeunes national a Paris au mois d’octobre.

Le tournoi inter-quartier : Durant les mois de mai et juin 2024, un tournoi de football regroupant les
quartiersdelavillede Poitierss’estdérouléregroupantdesjeunesde 17a25ans. Tous les weekends ces
équipess’affrontaient pour accéder ala grande finale du dimanche 30 juin. Nous avons mis en place un
systéme de navette pour permettre aux habitants d’aller suivre les matchs de ’équipe de Bellejouanne
aux 4 coins de Poitiers. L'équipe de Bellejouanne de football a également bénéficié de notre soutien.

Derriere celailyalavolonté d’accompagner chaque jeunevers une certaine autonomie, ladécouverte
dumonde quilesentoure,d’essayerde leur faire apprécier des choses qu’ils ne connaissent pas, de leur
faire prendre consciencedeleur place de citoyen etde prendre également part alavieactivedu quartier. A
travers ces activités qui sont proposées de maniére plus ponctuelle, existentenfilrouge des projetsa plus
ou moinslong terme. Cette année, ils ont rencontré le service des Sports de Grand Poitiers pour obtenir
le gymnase en autonomie le dimanche. Les jeunesfilles et les garcons s'y retrouvent chaque dimanche
de 18h a 20h (pourfaire du sport en autonomie).

Soutien alarecherche et l’'entrée dans la vie professionnelle :

BAFA jeunes : Depuis 2021, CAP Sud a accompagné 13 jeunes, 12 ont obtenu leur BAFA. Nous avons
accompagné 4 jeunes en Parcours emploi compétence durant une année avec la Mission Locale. Parmi




ces4jeunes,2 ontobtenu un CDl au Centre des 3 Cités et deux ont obtenu un CDIl a CAP Sud. En 2024, une
jeuneestrentrée enformation BRJEPS Animationsociale etelleréalise son Contratd'apprentissage a CAP
Sud. 2023-24, un jeune a été volontaire en service civique. 6 jeunes ont obtenu des emplois saisonniers
dansdifférentes maisons de quartier. L'association contribue al'insertion des jeunes dans les métiers de
['animation.

Nous accompagnons égalementdes jeunes a leur recherche de stage.

Permettre aux jeunes de s’investir a 'échelle de la Ville et @ un événement exceptionnel a l'échelle
nationale

8 jeunesfemmes ont participé au projet "Poitiers terre de Jeux". Elles ont accompagné le passage de la
flammeolympique a Poitiers etellesont participé ala mise en place des activités durant les paralympiques
a Poitiers. En contrepartie de leur engagement dans le projet, elles sont allées a Paris voir la finale
Paralympique de Basket.

Permettre auxjeunes de se sentir acteursde lavie du quartier et de s’engager dans des actions permettant
de créer du lien avec les autres habitants du quartier.

Le projet Podcast Fll : Fortes, Incroyables, Indépendantes. A découvrir dans le focus de ’année

Mettre en place des actions qui les concernent en développant une écoute active et en développant des
actions d’allervers pour les rencontrer :

Cette action s’est peu développée dans |'année 2024. Cet été, nous avions identifié deux soirées (lundi
etjeudi) avecdes propositions hors dela maison de quartier. Nous travaillons surun modéle qui pourrait
permettreal'animateurjeunesse de développerune nouvelle formule «d'allervers » durantlesvacances
scolaires.Paruneactiond'allerversdurant!'été,desjeunesnousontexprimél'envied'obtenirle gymnase
du quartieren autonomie.

Nousavonsdoncaccompagné ce groupe dejeunes quisouhaitaientobtenirdes créneauxdu gymnase. Ils
ontpurencontrerleresponsabledela programmation des gymnases de Grand Poitiers afin de lui exposer
leur projet. Aujourd'hui,ilsontuncréneau ledimanchede 18h a20h,ilyaunresponsable du badge. Ils sont
environ 35 a se retrouver chaque dimanche. Les filles ont demandé la salle de danse durant ce créneau,
ellessontunedizaine aseretrouverdans cette salle. Les petits ados comme les grands se retrouventdans
cetespacedevieenautonomieetils mettenten place des pratiques sportives: futsal, danse....

Accompagner les jeunes a mettre en place des temps de loisirs et de vacances.

Parmi ces projets eut lieu, le projet de départ en autonomie a ’étranger plus particulierement a
Salamanque en Espagne. Grace a une subvention de la mairie de Poitiers 4 jeunesfillesde 18 220 ans de
Bellejouanne ont monté leur voyage allant du moyen de transport a I’hébergement en passant par les
activitésafairesurplace. Cesfilles, pourla premiéerefois, quittaient la France sans leurs parents. Nous les
avons accompagnées dans le montage du projet aupres de la mairie, et dans I’élaboration du budget. Le
séjours’estdéroulédu 19 au 26 octobre. Au programme, visite de laville,dégustation de plats espagnols,
cadeaux pour les proches et réception a la mairie de Salamanque.

Nous souhaitons pour ['année 2025 mettre en place la Création d'une commission Jeunesse. Réunion
effectuée dans la cuisine de CAP sud le vendredi 17 février 2025 entre 20h et 22h. Il a été évoqué le but du




rassemblement, la mise en place de la commission, ses objectifs et les membres qui « siégeront ». Les
membres de lacommission sont8jeunes agésentre 17-20 ans

Le nombre est amené a évoluer au fil du temps. Certains jeunes qui n’étaient pas présents lors de la
réunion se disent intéressés par le projet. La commission se réunira une fois par période (entre deux
vacances scolaires), pour discuter des orientations qu’ils souhaitent, parler des problémes et définir
leurs positions lors des conseils d’administration.

Ils ont clairement stipulé qu'ils avaient une réelle envie d'étre plus associés aux décisions qui les
concernent, d'étre dans la réflexion des projets et non dans le faire. "Ne pas penser a notre place, ce qui
seraitbon ou bien pournous".

Pourl'insertiondans|'emploi:Laquestion de 'accompagnementvers’emploiestun pointcentraldela
préoccupationdesjeunesdu quartier. Nous essayons a notre échelle de lesaccompagneren les mettant
enlienavecdes partenaires (Mission Locale, France Travail). Nous devons réfléchir collectivement pour
trouver les leviers nécessaires pour les accompagner : mieux cerner les difficultés qu'ils rencontrent,
associer les partenaires concernés...

Pour le quartier et ses habitants:

Lors de ce premier échange il a été stipulé qu’a long terme, un salon de coiffure afro (homme-femme)
étaiten projet. Lesjeunes constatentqu’une grande partiede la population du quartierayantles cheveux
crépus ne se coupent pas les cheveuxou le font par le biais de connaissances ou de déplacements dans
d’autres secteurs. En sachant que la mobilité est un souci dans le quartier, un salon de coiffure afro est
quelquechosequirevientrégulierementdanslabouchedesjeunes. Il reste désormais a déterminer qui
vatenirlesalon ? Quiseront les coiffeurs ? Sera-t-il a but lucratifounon ?

Unessalle des fétes a aussi été mentionnée dans les projets a long terme. Il a été constaté qu’il n’y avait
pasde lieu pourse réunirlorsqu’il se passe un événement.

Les jeunes sont donc mobilisés sur la réhabilitation du quartier avec la Ville de Poitiers. 8 jeunes ont
participéalapremiererencontre surlaréhabilitation de CAP Sud.

Notre objectif est d'accompagner la commission jeunesse a participer aux différentes instances: Le
conseil d’administration de CAP Sud, les temps d’échanges et de concertations sur la réhabilitation du
quartier (Ville de Poitiers), ...




Le projet consiste a mettre place une offre de
sortiesendirection etaveclesfamillesdu quartier.
Les sorties leurs permettent de vivre pleinement
avec leurs enfants, des moments de détente, de
plaisir et de renforcer ainsi la cohésion familiale.
Cesontdestempsdevieengroupe, constructeurs
deliens.

Duranttoute’'année 2024, différentes sortiesont
pu étre proposées afin de partager des moments
deplaisir et de relacherla pression du quotidien.

Les famillesontainsi pus’évaderalaplagedellle
de Ré, de La Rochelle et de Royan ou baignades,
jeux de raquettes et chateaux de sables sont a
’honneur. 57 familles différentes ont pu profiter
de cessortiesengrand car. Nous avons également
proposé une sortie pour nous détendre a la base
de loisirs de Lusignan ou 20 familles ont pu se
baigner, se détendre et partager des moments
avecleursenfantsetégalementles autresfamilles
de Poitiers Sud.

Au cours de ’été, 12 familles ont pu découvrir
la Vallée des Singes avec le secteur famille du
Centre Social du Toit du Monde, ou s’amuser au
Futuroscope!

Toutaulongdel’année, divers ateliers et sorties
a destination des parents uniquement ont été
proposées aux familles afin de prendre un temps
poursoi,soufflerdanssonrole parentalet partager
des moments avec d’autres parents. 13 parents
différents ont participé a ces actions (cinéma,
sports pourlesfemmes, atelierfloral, spectacle...).

Lesvacances,c’estd’abord 'occasion derespirer,
de passerunbonmomentenfamilleetdes’évader
de son quotidien quelquesjours.

Un groupe de parents a réfléchi et planifié un
week-end en famille. A la suite des différents
temps de rencontre, 8 familles ont pu partir avec
CAP Sud a la découverte d’Angers sur 3 jours lors
des vacances de février. Nous étions logés en
centredevacancesendemi-pension. Lesfamilles
ontsouhaitédécouvrirleschateauxd’Angersetde
Chinonsurla route du retour.

Alafindel’été, 7 famillesont pu partirau camping
de Lusignan en mobil-home. Le programme
consistaita unederniere détente avantlarentrée
scolaire. Nous avons visité le village de Lusignan
par le jeu Terra Aventura, fait du mini golf, sauté
dans la riviére et fait fondre des chamallow au
barbecue ! Chaque famille était autonome dans
son logement.

Cette année, La régie de quartier Insersud a
contribué aux loisirs des enfants et des jeunes
du quartier en apportant une aide financiére
aux familles. Cette année, I’aide financiére a
permis a 47 enfants de s’inscrire a une activité de
loisirs, participer aux temps d’accompagnement
et aussi partir en séjour ! Nous remercions
chaleureusement Insersud et I’ensemble des
membres pour leur contribution aux droits aux
loisirs pour tous les enfants.




Les Grain’s de loisirs

Toutaulongdel’année, les habitants du quartierviennent préter main forte en cuisine pour réaliser des
repasouamuse-bouche, nécessaires au bon déroulementd’événementsayantlieua CAP Sud. Chacun.e
participe asafacon,en étant porteur.euse de'atelier,en proposantsa proprerecette, apprenti.e ouchef.
fe cuistot, en proposant son aide... Tout le monde a sa place avec ses compétences !

Les personnes participantes a ces ateliers « cuisine » se voient remettre des coupons « Grain’s de
loisirs », qui ont une valeur limitée dans le temps. Les habitant.e.s peuvent utiliser les coupons comme
ils le souhaitent pour bénéficier des différentes activités proposées par l’'association (accueil de loisirs,
activités de découverte adultes, enfants). Les Grain’s de loisirs réduisent les colts des activités et
valorisent la participation des habitants.

16 ateliers, 42 participations, 32 personnes (dont 8 nouvelles).

Cette année, les grain's ont majoritairement été utilisés pour les séjours (famille, enfants, ados) ainsi
que pourl'inscription des enfants sur les accueils de loisirs.

Utilisation des Grain’s de loisirs

- Sorties familles
- séjours familles
- Séjours enfance/jeunesse
- Ados

- Grand balade

- La ferme

- Sorties seniors
- Pas’ados

- ALMA

|:| Accueil peri-scolaire
- CLAS

- Gym douce

- Le Club

La Pause-Café des parents de CAP Sud

Deux atrois tempsd’échange « La Pause café des parents » par mois sontanimés aux abords des écoles
etégalementau sein de Médiasud et CAP Sud. Ces différents temps d’échanges ont permis notamment
de traiter des thématiques telles que la scolarité de leur.s enfant.s, la féte de l’école, la rentrée scolaire
etlesécrans.




§ - LE POLE SENIORS

PROMOUVOIR UNE VIE EPANOQUIE ET ACTIVE
............................................... - POURLES SENIORS ADHERENTS DE CAPSUD

CAP Sud offre aux seniors un espace dynamique et convivial ou ils peuvent trouver une variété d'activités
adaptées a leurs besoins et intéréts.

Cest un espace ou ils peuvent se sentir soutenus, valorisés et aspirer a mener une vie épanouie et
enrichissante.

Santé physique

La randonnée
de 9 km

La gym
tonique

La petite
marche de

Santé mentale

Méditation

i

Atelier
mémoire

Bien vieillir
au féminin




Lien social

Atelier cuisine

¢

Rencontre a domicile

¢
— )

Jeux de société

»
4

Sortie spectacle

Atelier origami

Sortie restaurant

Sortie patrimoine

Mobilité

Transport pour participer aux activités

@ STSEa
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Activités Lien social

Atelier Sortie Sortie Sortie Nuitée Atelier Jeuxde Rencontre  Club
cuisine  spectacle restaurant patimoine ofigami  société adomicile

m Nombre mNombre m Nombre
d'inscrits de femmes d’hommes

Activités Santé mentale

Atelier mémoire Meditation Bien viellir au féminin

m Nombre mNombre m Nombre
d'inscrits de femmes d'hommes

Activités physique

La petite Balade Randonnée Gym tonique Gym douce Piscine
marche

B Nombre B Nombre B Nombre
d'inscrits de femmes d'hommes




Parolesd'habitant.e.s

Mieux vieillir:
Les activités me permettent de me maintenir en forme, mes articulations sont plus souples.
Lagymtonique, lagymdouce, larandosontadaptées atousetdanslabienveillance de'animateur.

J'apprécie les moments de convivialité (apéro du 9, restaurants), les ateliers bien-étre de soi

(Hammam, des soins du visage...), les sorties & moindre prix, comme la sortie d l'lle de Ré.

La Rochelle avec une nuitée et une balade en catamaran, le personnel est trés accueillant et
bienveillant, souriant, a [’écoute de tout le monde.

Grace a CAP Sudj’ai pris confiance en moi. J'ai rencontré de belles personnes.

Tous les moments passer a CAP Sud m’ont permis de rompre la solitude, l'isolement.

Merciatous.

Tout ce que CAP Sud m’a apporté:

CAP Sud m’a permis de prendre plus confiance en moi, de m’extérioriser de rencontrer beaucoup
de personnes qui m’ont aidé a changer.

J'airencontré de trés bonnes copines surquije peux compter. J'aitrouvé de l'écoute et du soutien,
de la compréhension de la part des animateurs. J'ai pu passer @ autre chose dans ma vie, CAP
Sud c’est la convivialité.

CAP Sud m’a permis de découvrir des choses auxquelles je n’avais pas accés. Je n’‘aurais pas fait
toutce cheminsans leur aide.

CAP Sud c’est mon refuge quand je ne vais pas bien, je viens chercher de l'aide et du réconfort.
CAPSudc’estle partage pour beaucoup de choses, grace a luije suis bien dans ma vie aujourd’hui,
HEUREUSE.

Beaucoup d’activités, qui nous permettent de trouver les jours moins long (la marche le mardi, la

gym le vendredi, les ateliers mémoires et les sorties m’apportent beaucoup).

o

Un soutien moral, une main, une @me de bienveillance, un nouveau coup de " boost " dans ma

vie. C'estla suspension de mes graves dépressions.




9 - LA VIE DANS LE QUARTIER

........................................................................................................................................................................... LA BU\/ETTE

Située au coeur du hallde CAP Sud, la buvette émerge comme un véritable point de rencontre.

Avec ses portes grandes ouvertes du lundi au vendredi, elle offre un accueil chaleureux ou se retrouver.
C'estun lieu ou les discussions s'animent autour d'une tasse fumante de café et les amitiés peuvent se
forger.Chaquejeudilacrépiéreestdesortie pourleplaisirdetou.te.s.Onyretrouve desjeux,des mandalas,
la presse. Des animationsy sont proposées régulierement.

Chacunyasaplace,seul.e ouengroupe.

C’estun lieu ou desidées fusent et peuvent donner naissance a des futurs projets pour les habitants du
quartier.

Une équipe mixte, salarié.es - bénévoles, se relaie tout au long de la semaine pour lafaire vivre.

......................................................................................................................................... LA CARTE CHOU ETTE

Depuissa création plus de 200 cartes ont été vendues!

Lacarted'unevaleurde2,5€donnedroit a 10 boissons, thé, café ou chocolat chaud.

....................................................................................................................................................... LESAPEROS DUY

Chaguemois,a18h39précise, c'estlerendez-vousincontournable
du 9 pourtousleshabitants du quartier!

Dans une ambiance décontractée et joviale, une trentaine de
personne se retrouvent autour d'un repas partagé, chacun se
régale des gourmandises préparées par tous.

Les préparatifs ne manquent pas de dynamisme : certains
s’affairent en cuisine, d’autres installent les tables, dressent le
buffet.

Ces apéros, baptisés "du 9", sontouverts a tous. C'est|'occasion
idéaledesedétendre,deserégaler,etsurtoutde partagerdebons
momentsensemble.




....................................................................................................................................... LAFETE DE QUARTIER

Reportée enraison de la météo et pour des raisons de sécurité, ['événement a finalement eu lieu sur le
parvis etdans la salle de spectacle de CAP Sud.

La buvette a accueilli petits et grands tout au long de 'aprés-midi.

Le temps fort de cette édition : un défilé de mode haut en couleur et en énergie, initié par Insersud,
réunissant des habitants du quartier et des résidents de Soleil Bleu. Un véritable moment de partage et
decréativité.

Lesassociationsdu quartier étaient également au rendez-vous avec des stands dédiés a la présentation
de leurs actions. Une occasion pour les habitants de découvrir lesinitiatives locales, d'échanger avec les
"forcesvives " du territoire et, pourquoi pas de s’engager.

................................................................................................................................................. LA FETE DE I’HIVER

Cet événement, particulierement dédié aux enfants du quartier, a été un véritable succés.

Pour commencer, nous avonsjoué un petit touraux 160 enfantsinscrits dans les périscolaires des écoles
élémentaires du quartier en leur faisant croire qu’ils allaient devoir faire une dictée... Avant de révéler
avec des canons a confettis la surprise d'une grande boum animée par un DJ dans la salle de spectacle !
La surprise a fait son effet, et 'ambiance était au rendez-vous. Un golter géant attendait également les
enfants pourun moment gourmand et joyeux.

Surleparvis,|'ambiance était tout aussi festive: burgers, crépes, gateaux et vin chaud étaient proposés,
letout en musique etdans une atmosphere aux couleurs du Canada.

La soirées'est conclue en beauté avec un magnifique feu d'artifice au stade des Petites Vallées.




0 « L"EPIERIE SOLIDAIRE

18 bénévoles, sans qui l’épicerie ne pourrait fonctionner, dont 8 résidents du foyer Soleil Bleu

(partenariat avec ADAPEI)

Mercia TOUS

L"EPICERIE DE (AP SUD |- [AEEEEA]
Comment iy

1 U légumes, ceufs, viande/poisson, pain, viennoiseries, farine,
ssss sucre, huile, pates/riz, céréales, gateaux, lait.
LL L)
HHO) B o Ho s 22
2 [N o]
Une fois inscrit, vous étes libre de

Entre 3 et 12 mois, sur prescription aupres d'une assistante sociale. + PRODUITS BEBE
choisir les produits dont vous avez

« HYGIENE (dentifrice, gel douche, protections hygiéniques...)
[ ]
besoin dans les rayons de ’épicerie. xﬁ

« VETEMENTS | CHAUSSURES
Les produits de I’épicerie sont issus s A i
principal de la Banque Ali ire. gl i
Ils vous sont proposés a un trés
faible codit.
JE VIENS TOUJOURS... Ce que je peux
- Sur mon horaire et avec ma carte trouver en +
- Si je ne peux pas venir :
Drive de 9H & 12H & I'épicerie b '
ECOUTE
@ CONSEIL

ACCUEI

Les procjuit}s que
je trouve a l’épicerie

Combien de temps
dure mon inscription ?

(R
=N\
¢ @D
- N

“ L’épicerie pour qu@

L'Epicerie Sociale et Solidaire de
CAP Sud s'adresse aux personnes
% qui rencontrent des difficultés
- financiéres, qu'elles soient
passagéres ou plus durables.

Quel moyen de
paiement utiliser ?

Carte bancaire ; espéces ; chéque ; chéque CCAS

CONTACT : Chloé PUYGRENIER - 05.49.62.97.47

CAP Sud : 28, rue de la jeunesse - POITIERS (86) - www.cap-sud-poitiers.com - accueil@cap-sud-poitiers.com

© Conception : association Capée

L'épicerie solidaire permet a un public en difficulté économique de réaliser une partie de ses courses
et de choisir les produits qu’il souhaite consommer, a des prix oscillant entre 5 % et 20 % de leur valeur
marchande.

Nous nous efforgons de proposer une aide alimentaire, la plus digne, avec un grand respect pour le
client qui se trouve dans une période difficile de savie.

Aujourd’hui, I'épicerie solidaire de CAP Sud joue un rble essentiel dans la lutte contre l'insécurité
alimentaire au sein du quartier de Poitiers Sud. Cependant, nous faisons face a des défis majeurs
d’approvisionnement qui nécessitent une réflexion urgente, une commission épicerie se réunit tous les
mois, elle estouverte atou.t.e.s.




Total des personnesinscrites en 2024 a l’épicerie (tous les membres du foyer confondus) : 517
Nombre de foyersinscrits en 2024 : 187
Nombre moyen de personnes par foyer: 2,7

Nombre moyen de foyersinscrits par période: 63

Répartition des clients par age en 2024
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Répartition des clients par sexe en 2024 Durée des acces en 2024

® e

m Hommes = Femmes m 1mois wm3mois wm6-9mois = 12mois

Répartition des habitants inscrits a l'épicerie en 2024 en
fonction du nombre total d'habitants par iris
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Répartition des ressources en 2024
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Répartition des produits issus de la banque alimentaire et des achats CAP Sud en 2024

Créme/ Entremets
Légumes secs
Charcuteries

Desserts Surgelés
Confitures/ Miels
Cafés/Thés/ Infusions
Sucres

Potages/ Bouillons
Condiments

Produits pour Bébés
Petits déjeuners/Céréales
Huiles & Mat. Grasses
Pommesde Terres/Farines
Biscuits

Viandes

Chocolats/ Confiseries
Pain/Viennoiserie

Pates/ Semoule/ Riz/ Blé
Plats Cuisinés

Oeufs

Poissons

Boissons (Jus de fruits)
Total Fruits

Laits

Produits non alimentaires

Légumes

0 1000 2000

3000 4000 5000 6000 7000 8000
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Répartition des produits distribués par la banque alimentaire
(en %) en 2024
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ParoledeClients:

Cequejetrouveincroyable a l’épicerie?
D’avoir une journée complete pour faire ses courses

«La convivialité, la sympathie, la mise en confiance, qui permet de développer des liens d’amitié
avecles habitant.e.s, les bénévoles et les salarié.e.s, la rigueur des bénévoles.

«’écoute.

«Laccueil souriant, sentiment d’étre bienvenue, de ne pas se sentir jugé.

«Ne pas étre seul, ca sort de sa bulle, évite I’isolement.

«’acces a tout un tas d’autres services et activités.

«Lesliens avec le centre social en plus de I’épicerie.

«Recherche d’équité et de partage gréce au roulement (différent du premier arrivé = premier servi).

« L’aide concreéte qui rend possible d’accéder a de la viande ou du poisson car cela permet de
compléter des courses.

« Pouvoir avoir un panier plein pour 10 € lorsque l’'on est une personne seule.

Ce qui concerne ’approvisionnement de I’épicerie ?

« Le manque de produits alimentaires adaptés aux régimes alimentaires spécifiques (allergies,
végétarien, végan, hallal, etc.).

«Lemanque de diversité.
«llmanque des choses essentielles dans les approvisionnements (lait, fruits, [Egumes).

« Parfois les quantités peuvent étre trop importantes pour une personne qui vit seule ou quin’a pas
la possibilité de congeler.

« Parfois les rayons sont vides.
«Manque de fournitures scolaires.

«Pour 30 € le panier pour 6 n'est pas suffisant il manque des produits onéreux (viande, poisson).




Concernantladignité?

« Le sentiment de honte de cette situation et le moment ot 'on réalise que I'on n’est pas seul et que
c’estun probléme de société.

+Que letemps passe et que les situations de précarité alimentaire s’aggravent.
«Lejugement de l'entourage pour lequel [’épicerie sociale est vue comme un échec.

« La honte de devoir faire un dossier avec une assistante des services sociaux (ASS) « mais il faut bien
manger ».

«Qu'ilfaut s’adapter sans cesse.
« Des dépenses contraintes.

«Sentiment d’étre dans un dispositifde survie.
\, y

Uneidéeforte...les évolutions souhaitées ?

«S’assurer d’un bon accueil et de la bonne compréhension du fonctionnement pour lever les freins
des personnes qui auraient droit mais n‘osent pas.

«Améliorer 'approvisionnement.

« Développer des frigos anti-gaspi pour les personnes qui n’osent pas venir a l’épicerie sociale.
«Conserver les liens avec CAP Sud.

« Mieux articuler une bonne alimentation et la recherche de travail (transformation lente).

«Résoudrel'injustice d’avoir travaillé toute savie et de recevoir une retraite insuffisante pour se passer
de l’épicerie solidaire.
\ S

Les futurs travaux de ’Epicerie

Le conseil d’administration de CAP Sud a décidé de lancer un projet de rénovation du batiment de
I’épicerie solidaire. Cette initiative vise a améliorer 'accueil des clients et a aménager un espace plus
adapté au développement d’une épicerie sociale, en créant un lieu plus fonctionnel.

Noustravaillons en collaboration avecla Ville, un cabinet d’architecte et les Restos du cceur.




Il - L'ACTIoN (VLTVRELLE

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ LA SALLE DE SPECTACLE
" LaSpectaculaire " : Création/ Diffusion /Rencontres

La salle de spectacle située au coeur de la Maison de quartier, est un espace de création, de diffusion et
de rencontres entre une ceuvre et un public.

Elle affichecomplet! De nombreuxartistesviennenten effety créer des spectacles, répéter ou proposer
desstages.

Les compagnies accueillies dans la salle ont besoin de temps de concentration et de travail essentiels
al’avancée de leur projet mais la majorité d’entre eux viennent chercher aussi un lien au public. Venir
travailler a CAP Sud, c’est rencontrer des habitants, en dedans et en dehors de la salle, s'imprégner de
’ambiance vivante du hall d’accueil, partager un café.

En 2024, nous avons accueilli en résidence de travail sur des durées allant de 3 jours a 3 semaines, la
compagnie Quiproquo Théatre, lafanfare de Chap’de Lune, Labulkrack, L'arbre Potager, MéMé Marcelle,
La compagnie Nuit Rouge, Brasse Bouillon, Loic Méhée, Klovis, Tonton Tof entre autres. Des compagnies
viennent a la journée pour finaliser leur éclairage, faire des teasers de leur création ou une répétition en
amontd’unereprésentation. Tous cestempssont essentiels pour que lescompagnies continuent d’exister.

Les départements de Musiques actuelles, de percussions et de théatre du conservatoire sont venus
travailler dans la salle poury proposer spectacle, auditions ou temps d’appropriation scénique pour les
éléves. Lasalle de spectacle accueille tous les mois un choeur de femmes dirigé par Perrine Vrignault (Ma
Petite).

Lesenfantsdesaccueilsdeloisirsde CAP sudyviennentrégulierement poury pratiquer diverses activités
etjeux.




[ »Dejanvier a décembre 2024, nous avons accueilli:

En co-achat avec les PDGD, La compagnie du Kairos, Zséancestoutpublicsoit298$pectateurs\

spectacle « J'aitrop d’amis » 5séances scolaires soit 618 spectateurs

La Compagnie « Juste avantla nuit»,

L 70 Spectateurs
spectacle Mes héroines

La Compagnie « La d’ame de compagnie », spectacle La

partégale 156 Spectateurs

Mémé Marcelle etle CIDFF 86,spectacleEllesontdesailes 97 Spectateurs

Lacompagnie Surquel pieddanser, spectacleRitournelle 84 Spectateurs

Un ciné concert avec le département des Musiques

Actuelles du Conservatoire, pour tous les enfants

scolarisésen élémentairesurlequartier.Uneautreséance 220 Spectateurs
tout public le soir, avec en premiére 1 patrie un concert

desgrands éleves

La compagnie Limaginable, concert «La Grande Ourse »

dansle cadredu Printemps des PetitsetdesGrands porté = 155 Spectateurs
parles PDGD et Le Méta

La 1¢ version du festival de I’association de musiques

et danses traditionnelles Picton Sound « Rapilote #1»

, . ) . 200 Spectateurs sur lajournée
s’est tenue sur une journée - soirée avec des stages, des

animations sur le parvis, des concerts et de ladanse

Lacompagnie Chap’de Lune, spectacle Adieu Trapeze 155 Spectateurs

La compagnie du Petit jour, spectacle Peter Pan 66 Spectateurs

Le TAP Cinéma, Poitiers film festival, 3 séances de ciné

60 Spectateurs
Qudou /

DES SPECTACLES ET DE LAMEDIATION
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- POURLES PLUS JEUNES

Cette année scolaire 2024-2025, le Conseil d’Administration (CA) de CAP Sud a maintenu son choix

d’offriratousles enfants scolarisés en élémentaire a M.Pagnol et E.Pérochon des spectacles d’horizons
diversdanslasalle de spectacle.

Ilsemble essentiel au CAde CAP Sud que chaqueenfant,endehorsde ses habitudesfamiliales, aitacces
adesceuvres pouraccumulerexpériences,émotions et sensations. Les enfants recoivent et participent
sansa priori, et construisent ainsi un peu plus leuridentité et leur histoire.

Le 1 spectacle proposé surl’année scolaire 2024-2025 étaiten décembre avecl'inégalable compagnie
du Petit Monsieur et son spectacle « 2 secondes ». Les rires des enfants (et de quelques seniors présents




surles représentations scolaires) résonnent encore dans la salle, quel bon moment!

«Aucceurde Labul», les enfants quiétaient scolarisés en CP en 2023-2024 ont pu participeraun projetde
médiation avec ’ensemble musical professionnelLabulkrack. Ils’agissait pour lesenfants de travailler sur
lerythme, 'imaginaire, le chant et découvrir différentes familles d’instruments. Les enfantsont présenté
leurtravaillors du festival « Ecoutez-voir ! & Poitiers sud » avec beaucoup de plaisir, d’énergie et de justesse.
Unjolimomentsuspendu! Ce projeta été portéfinancierement parla DRAC et la Ville de Poitiers (Pop’art).

«Un nouveau projetincité par CAP sud autour de lamusique et du dessin est en cours sur les deux écoles
élémentaires du quartier. Ce projet est soutenu par la DRAC et la Ville de Poitiers.

Les enfants sont invités a venir voir Kloctopus, concert de Klovis Martin et La Grosse Tache, spectacle
dessinédeLoic Méhée. Cesdeuxartistes sontaccompagnéssurlasaison24-25alacréation deleurnouveau
spectacle. Ilsinterviennenttouslesdeuxdanslecadred’un PEACdanslesclassesde CP desdeuxécolesdu
quartier. Enfin,les enfants vontvenir découvrir des cinés-concerts proposés par des éleves des Musiques
Actuelles du conservatoire.

L ACARTE SPECTACULAIRE
------------------------------------------------------------------------------------ LESENTREES SPECTACLES FACILES

Cette carte continue son chemin... Elle n’est pas une éniéme carte de fidélité mais un véritable outil
socioculturel qui permet a ceux quila détiennent de découvrir des spectacles d’horizons divers, d’inviter
despersonnes aune«soirée spectacle »,de sortiren famille, de retrouver des compagnons de sortieaun
prixraisonnable.

L'essence de cette proposition culturelle n’est pas de faire de la culture au rabais mais d’ouvrirdes portes
de découverte, destemps de rencontres et de lacher prise dans un quotidien souvent a 1000 a ’heure !

Surlasaison 2023-2024, 35 "La Carte spectaculaire” ont été vendues, soit 175 entrées spectacle.

SHINING, LE GROUPE D’HABITANTS
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- AUCCEUR DU SPECTACLE

Depuis plusieurs années,une dizaine d’habitants suivent de prés lestemps de spectacle proposésdans
lasalle «La Spectaculaire ». Ce groupe nommé « Shinning », assure la gestion de la buvette, la billetterie,
louverture des portes de la salle et tous partagent un repas avec les compagnies regues.

Ces habitants bénévoles ont une place essentielle pour accueillir au mieux les spectateurs et épauler
’animatrice en charge des spectacles. Chacun asa place dédiée etla chorégraphie bien orchestrée agita
chaquetempsde spectacle comme parenchantement!

................................................. LE FESTIVAL ECOUTEZ-VOIR! APOITIERS SUD

Cette année encore, artistes, bénévoles et public se sont retrouvés pour 4 jours de festivités ou
propositions artistiques variées et convivialité ont rythmé le quartier.




%

Des spectacles sont proposés enintérieur pour des publics dédiés comme les enfants de la créche « Les
P’titsMousses », lesenfants scolarisésen maternelle ou bien surles pauses méridiennes pour les écoliersen
élémentaire. Lesseniorsontaccueilliunereprésentationdansleslocauxdelarésidence habitat Marie Noél.

Cefestival estunerespiration surle quartier,untemps attendu ou des artistes amateurs et professionnels
viennent a larencontre des habitants avec des propositions artistiques riches et variées.

Cette année, se sont croisés la parade de la caravane internationale des clowns, des Big Bang, des
musiques d’horizons divers, du cirque, de l'art de rue, de la danse et du théatre.

Pour un festival réussi, il faut du monde derriére ! Ainsi, une quarantaine de bénévoles du quartier :
APE, jardiniers, adhérents de CAP sud, habitants, structures et associations du quartier... Les structures
partenaires et les salariés de CAP Sud et du Conservatoire ont uni leur force pour accueillir au mieux les
artistes et le public.

Laface cachéede cettelogistique estunevéritable toile d’araignée ou chacun de sa place ceuvre pourque
cefestivalsoitunevraie féte populaire dans le sens noble du terme, ou émotion, découverte et rencontre
en sont les maitres mots.

Ecoutez-Voiren quelques chiffres:

*4jours defestivités,

22 spectacles amateurs et professionnels, soit 160 artistes accueillis,

»1200 spectateurs repartis sur la totalité,

+ 1600 tracts du festival distribués par des habitants dans les boites aux lettres du quartier,
+300 kg de frites vendus,

100 assiettes de couscous servies aux artistes et bénévoles,

+ 8000 étoiles dans les yeux des petits et grands !




12 - LES PRATIQUES AMATEVRS

CAP Sud propose depuis de nombreuses années un accés aux loisirs et aux apprentissages également a
destinationd’un publicadultes. Un panelvariéd’activitésy estdispensé (manuelles, cérébrales, bien-étre,
sportives, musicales,informatiques) au seinde nos locaux, dansle gymnase ou a I'école Ernest Pérochon.

Certaines d’entre elles présentent un véritable engouement auprés des habitant-e-s de Poitiers Sud
générant des listes d’attente. CAP Sud s’évertue a satisfaire les envies et disponibilités du plus grand
nombre touten conjuguant avec les espaces a sa disposition.

Ces pratiques amateurs se déroulent dans quatre contextes différents:
Activitésréalisées dansle cadre de ’éducation populaire

Ces activités se font entre pairs, les plus expérimenté.e.s partagent leurs savoir-faire. Pour certaines
activités, un.e bénévole apparait référent.e.

Transmission de savoirs, entraide, partage et convivialité sont les maitres-mots!
ﬁ
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Activités portées par
un.e professionnel.le
de CAP Sud

CAP Sud dispose de BALADES

ressources internes, b
essentiellement au sein des RANDONNEES

équipes d’animation, lui
permettant de diversifier
son offre d’activités grace

/
aux compétences de ses “ACTIVITES ANIMEES
employé.e.s. = o ;ASIS(VSNELL -
-~ GYM DoV(E
A noter que CAP Sud 4YM TONIQUE

accueille la batucada « Les
Crocos Chromés ».

Activités dispensées ﬁ
par des intervenantes 54’
-

BATU(ADA
externes ~ > ﬂ '4‘ ﬁ NoMBRE bE PARTICPANTE£
Certaines disciplines, telles

queleyogaet le pilates, il est nécessaire de faire appel a une professionnelle extérieure.

Dans ces cas-la, CAP Sud a adopté une

tarification basée sur le quotient familial afin ,
APARTE SAISON 2024/25

de ne pas pénaliser les personnes dans des
situations précaires.

Des activités ont pris fin telles que le cartonnage, la
coutureouencorel’initiation aladansesuite au départ

Activités proposées par d’autres d’Adjaratou Lautard, animatrice.
intervenant-e-s
D’autres ont pu étre maintenues suite également a
CAP Sud accueille aussid’autres associations des départs dans |'équipe : Aymeric Choppin a repris
quiviennent étoffer le panel d’activités. l'activité boxe animée par Léon Nicole ; Faiza Mesli

«Chorale avec Chantons toujours et Justine Sainson ont pu reprendre les créneaux de

pilates qu’assurait Séverine Bartal depuis plusieurs
@ Guitareavec Julien Jobert années.

Unenouvelle activité « Jeuxdesociété» a été miseen
place, grace a 'appui de Noélle Colin, bénévole, qui a
accepté cette nouvelle mission et qui est épaulée par
Corinne Baudin!




— I3 + LES PROPOSITIONS D'ACES AUX DROITS

L'accésauxdroitsestunaxe que CAP Sud portedansson projet social de territoire 2022-2025 afinde lutter
contre la précarité.

C’est ainsi qu’au sein de CAP Sud sont accueillies différentes associations et structures qui assurent des
permanences comme celles de l’assistante sociale, d’autres a un accompagnement dans les démarches
et dans I'apprentissage du numérique, ou encore a un apprentissage des savoirs de base ou d’acces a
emploi.
Servicesocial
La présence a CAP Sud de l'assistante sociale de secteur de la Maison de la
solidarité permet de travailler en étroite collaboration dans l'intérét des
habitant-e-s du quartier et des familles. La tenue de deux permanences par
semaine a permis d’anticiper différentes situations dés la rentrée 2024 telles
que linscription d’enfants au centre de loisirs dans l'attente de I'étude de leur
prise en chargefinanciére...

Acceés au numérique
D’clicsbus, le busconnecté de la Blaiserie, labellisé France Service, a poursuivi

Dldjgs@ ses permanences chaque jeudi sur le parvis de CAP Sud. Il a accompagné

des personnes agées de 27 a 80 ans, dans leurs démarches administratives
dématérialisées: assurance maladie, chéques énergie, imp6ts. ..

Accés auxapprentissagesetsavoirsdebases
L’année 2024 aura été marquée par l'arrét de

[’association ALSIV ASSISTANTE g @
qui avait pour mission So(,ALE Permanences

la formation aux
i d b .
savoirs e ase ESPACE

Plusieurs bénévoles FRAN(E D'MQ; 25
de cette association SERVI(E bus Permanences
@
Permanences

accompagnaientchaque
semaine des habitant-e-s du quartier dans leurs ATELIERS
apprentissages et plus particuliérement & CAP  INFORMATIQUES
Sud a la lecture et l’écriture. Cinq d’entre eux, un

formateur et quatre formatrices, ont eu la volonté
de maintenir 'activité a CAP Sud afin de ne pas ATELIERS

pénaliser les personnes qui bénéficiaient de ces LECTURE \/ @

cours. lls ont alors sollicité le Centre d’animation E(RITURE S ;
pour que ce dernier permettre la poursuite et k3
porte cette action letempsdela constitutiond’une o ;

ov(ToN B % 3

nouvelle association. WoRLDS6




En 2024, nous avons continué d’accueillirdans nos locaux’association Education World 86 quidispense
des cours de FLE (Francais Langue Etrangére) auprés de personnes migrantes ou issues de parcours
migratoires.

Accesal'emploi
CAP Sud met également a disposition ses locaux afin de permettre la présentation
~ du dispositif Territoires Zéro Chémeurs aux personnes intéressées. Ces derniéres
AA viennentenamonta l'accueilde CAP Sud serenseigner sur leur éventuelle éligibilité
etréaliser leur pré-inscription.

Unjobdatings’esttenudansleslocauxde CAP Sud le 15 mars 2024 afin de permettre
aux jeunesd’accéderaunemploisaisonnier ’été.

14 - LE PARTENARIAT A (AP SUD

Au-deladenos partenariatsfinanciers ou opérationnels s’inscrivant au sein de nos différents poles
(accesauxdroits, pratiques amateurs, secteurs enfance-familles-jeunesse, animation sociale, animation
culturelle...), CAP Sud établit d’autres partenariats avec différentes structures.

Cespartenariats, régis par des conventions, peuvent permettre a d’autres associations une domiciliation
au sein de CAP Sud ou le prét sous conditions, de salles, locaux, matériel, véhicules...

Liste des partenariats saison 2023/2024:

-AFEV -Dieufe Dieule

-Agir ABCD -Education World 86

-Alsiv - Jardins familiaux de Poitiers sud
- APE Marcel Pagnol -LaLigugéenne

-APOPE Ernest Pérochon -LaVillades Prés-Mignons
-Banque alimentaire -Lescagettes delaBoivre
-Chantonstoujours - Papiole

-Chatqu’unsontoit -Radio club de Poitiers

-Comité de quartierVivre a Poitiers sud -Résidence Marie-Noél
-Compagnie Arlette Moreau -Restos du coeur

-Compagnie Brasse brouillon -Syndicatdes 7 villes
-Compagniede’Hétre -SyndicatdesorthophonistesdelaVienne
-Desvergers a partager




RAPPORT FINAN(IER




Lebudget prévisionnel de ’exercice 2024, qui a été voté en Assemblée Générale del'an passé, annoncait
un déficit prévisionnel de 94 690 €, nous avons réussi a contenir ce chiffre et avons terminé l'année avec
un déficitdiminuéa29952 €.

Comptetenu de cettedifférence,ilnousaparuimportant decommencer cerapportfinancier parl'analyse
du compte derésultat 2024 en miroir du budget prévisionnel que nous avions voté.

Sil’onregarde la colonne variation, les différences constatées ne sont pas toutes déterminantes, vous
trouverezci-dessousdes élémentsd’explications concernantla nature des postes de dépenses, de produits
et les grandesvariations.

Ventesdebiens etdeservices: Celacorrespond al’ensemble des activités delamaison de quartier ou
une participation financiére des bénéficiaires est requise.

Prestations prises en charge par la CAF : beaucoup d’activités mise en place par CAP Sud implique
une prise en charge partielle de la CAF (pauses méridiennes pour les écoles primaires, accueil
périscolaire du matin ou du soir, accueil de loisirs des mercredis aprés-midietc...).

La prestation versée par la CAF est calculée en fonction de plusieurs critéres:
P»Nombre d’enfants présents,
» Nombre d’animateur.trice.s présent.e.s pour les encadrer,
P Age des enfants, etc...

Cotisations des adhérents : 'laugmentation du montant total des cotisations est a la fois due a
’augmentation du nombre de familles adhérentes (627 familles pour I'année scolaire 2023-24, contre
560 pour2022-23) etalimpactde'augmentation de la cotisation que nous avionsvoté enAG 'landernier
(12€aulieude 10€les années précédentes).

Dons et mécénats : comme cela avait été annoncé, nous avons obtenu de 'administration fiscale, une
reconnaissance d’intérét général et 'autorisation d’émettre des recus pour défiscaliser des dons des
particuliers ou de mécénat d’entreprise. Nous avons bénéficier de la générosité de donateur.trice.s a
hauteurde9935€en2024.

Subventions:

-LaVille de Poitiers a augmentée sa subvention pour les activités de ’épicerie sociale et de la culture,
maisilfaut notericiune enveloppe de 28.000 € correspondant a l’'organisation d’un séjour mutualisé pour
lesjeunes (lequel sera organisé par une autre Maison de Quartier en 2025).

-Le Département de laVienne a augmenté son soutien sur le projet de I'épicerie sociale.

-LaRégion Nouvelle Aquitaine aidera le projet de travaux de rénovation de ’épicerie, cependant'aide
seraversée en 2025, contrairement a ce que nous espérions.

- ’Etat: La candidature de CAP Sud a été retenue sur 'appel a projet « Mieux manger pour tous », c’est
uneaidede30000€/an quiseraversée pendant3ans.

-LaCAFdelaVienne:L'aide est plusimportante que ce que nous avions prévue, nous avons notamment




obtenueleversementd’uneaide al’emploide22000€pourun posted’animateur.triceauprésdes Jeunes
(16-25ans, PS Jeunes).

Autres produits : cela correspond:

- Au remboursement de frais de formation professionnelle, ce chiffre est a prendre avec du recul, il ne
constitue pas vraiment des recettes supplémentaires pour CAP Sud mais des prises en charges plus
importantes au regard de dépenses.

- A la quote-part des subventions d’investissements percues (amortissement des ressources de
financementen miroir des amortissements des acquisitions).

Achats et charges externes: Il n’y a pas de grand changement majeur entre le budget prévisionnel et
le compte de résultat.

Dotations aux amortissements : Ils sont beaucoup moins importants que ce que nous avions
prévu, les travaux de I’épicerie n’ayant pas commencés en 2024, comme nous ’avions imaginé.

Pour explication : en comptabilité, lorsqu’on réalise des investissements, c’est-a-dire des achats dont la
duréedevieva étre supérieure a 3ans, onréalise desamortissements. Encharge, n’‘apparaitque la dépense
proratisée pour une seule année : si on considére que les travaux ont une durée de vie de vingt ans, on ne
passera en charge pour une année comptable qu’un vingtieme du montant des travaux.

Reports des fonds dédiés : Ils sont la partie des ressources dédiées par des financeurs a des projets
définis, qui, a la cléture de Uexercice comptable n’ont pu étre utilisés car les projets ne sont pas encore
terminés; on fait donc « glisser » comptablement une partie de la subvention sur ’lannée comptable
suivante. En 2024, le montant est trés conséquent, nous avons une réponse positive pour deux
financementsendécembre. Le montanttotal de ces subventionsadonc étéreporté surl’année suivante.

llssontissus desintéréts générés par notre livret A. Pendant une partie de 'lannée, nous avons réussi a
laisser notre fond de roulement en veille sur ce compte. Cependant nous ne pouvons ni présager de la
rémunérationdesintéréts, nidelasomme que nous pourronsfairetravailler,d’ou la différence constatée.

En 2024, les produits exceptionnels correspondent aux reprises sur les dotations aux provisions.

Tous les ans, en fonction de certaines situations comportant un risque financier, nous réalisons des
provisions. Si nous estimons que le risque n’existe plus, nous effectuons une reprise : « on débloque
’argent qui avait été mis de c6té ». En 2024, il s’agit de la reprise des provisions réalisées sur les aides
COVID (2022).




Rien designificatif sur ce point, cela correspond auxfactures de I'année 2023 qui nous sont parvenues

aprés lacléture des comptes 2023, nous devons donc lesimpacter sur l’'exercice 2024.

Différence.
COMPTE DE RESULTAT (en¢) R e
CR2024 | Prév. 2024 Variation
|Ressources associatives
Ventes de biens et de services 158 056 160 830 -2774 -2%)
Prestations prises en charge par la CAF 219 566 215502, 4064 2%
Cotisations des adhérents 7 837 6800 1037 15%)
Dons, mécénat 9935 9935
Total ressources associatives 395 394 383132 12 262 3%
Pourcentage du total Produits 24% 26%
Subventions
Ville de Poitiers 863 731 828 598 35133 4%
Département de la Vienne 16 805 13000 33805 29%
Région Nouvelle Aquitaine 10 000 -10 000 -100%
Etat 63 099 28 700 34 399 120%
CAF de la Vienne 195 359 163784 31575 19%
Utilisation des fonds dédiés 16 500 16 500
Total subventions 1155494| 1060582 94912 9%
Pourcentage du total Produits 71% 71%
Autres produits 44 851 34000 10851 32%
Total produits d'exploitation 1595739 1477714 118 025 8%
Achats et charges externes 349 140 337690 11450 3%
Impots et taxes 70 986 71000 -14 0%
Salaires et charges sociales 1145519 1135000 10519 1%
Pourcentage du total Charges 69% 71%
Dotations aux amortissements 36 775 47000 -10225 -22%
Dotations aux provisions 2403 2000 403 20%
Reports des fonds dédiés 40706 0 40706
Autres charges 4592 4592
Total charges d'exploitation 1650120f 1592690 57 430 4%
Résultat d'exploitation -54 380 -114 976 60 596
Produits financiers 9205 4000 5205 130%
Charges financiéres
Résultat financier 9205 4000 5205
Produits exceptionnels 17214 16 286 927 6%
Charges exceptionnelles 1991 0 1991
Résultat exceptionnel 15223 16 286
Total des produits 1622158 1498000 124 158 8%
Total des charges 1652110f 1592690 59420 4%
Résultat de l'exercice -29 952 -94 690 64 737
|Contributions volontaires | 348882




Structure financiére du Bilan comptable (en €uros)

31-déc-24| 31-déc-23| 31-déc-22| 31-déc-21
Fonds associatifs 600 814 640 670 598 341 600 834
Fonds dédiés et Provisions 61 800 52017 105183 103 798
Immobilisations 180 791 185 469 160272 119038
Fonds de roulement 481 823 507 219 543 252 585 594
Fonds de roulement en mois 3,55 4,1 4,5 4,9

Chaque31décembre,l’association arréte ses comptes et dresse une photographie de son patrimoine:on
obtientalorsle BILAN. Ils’agitd’un outilimportanttémoignant de notre solidité financiere dans le temps.

Le fonds de roulement (FDR) : Ce sont les réserves financiéres de 'association. Plus il sera élevé,
meilleur sera notre capacité a renouveler les moyens matériels structurants, de faire face a des retards
deversementsou adesimprévusfinanciers. En bonne gestion, larégle estd’avoirun fonds de roulement
égala3moisdefonctionnementdelastructure.

Surlesquatrederniers exercices comptables, nous constatons que notre fonds de roulement se dégrade.
Cette tendance résulte du déficit budgétaire des exercices 2022 et 2024.

L'association n’est pas endettée. On peut considérer au vu de ces ratios, que sa situation financiére est

saine et sa gestion raisonnée.

Détail des contributions volontaires

2024 2023 2022 2021
Locaux mis a disposition 131819 120261 93 966 87 036
Maintenance des batiments 17741 16 543 13629 14 273
Consommations (eau, électricité,...) 26 841 27 315 30334 21618
Personnel de restauration 36268 43 265 36 304 25517
Total contrib.Ville de Poitiers 212 669 207 384 174 233 148 444
Cap Sud Bénévolat en heures 9309 8619 6351 6439
Bénévolat en €uros 136 213 126 117 87267 88 476
Total contributions volontaires 348 882 333501 261 500 236920

Notre maison de quartier repose pour beaucoup surlebénévolatetsurles contributionsen naturedela

Ville de Poitiers. Nous tenions a vous redonner ici ces chiffres pour souligner son importance.




COMPTE DE RESULTAT (en €uros) 2025 2024 2023 2022
Ressources associatives
Ventes de biens et de services 151 247 158 056 153433 143 853
Prestations prises en charge par la CAF 214513 219 566 213412 200729
Cotisations des adhérents 8000 7837 6476 5812
Dons, mécénat 9935 620 50
Total ressources associatives 373760 395 394 373942 350 444
Pourcentage du total Produits 23% 24% 25% 25%
Subventions
Ville de Poitiers 833116 863 731 818598 819777
Département de la Vienne 17700 16 805 12724 2746
Région Nouvelle Aquitaine 13000 1500 0
Etat 66 647 63 099 28470 52902
Fonds Social Européen 0
CAF de la Vienne 199 669 195 359 159 895 158 864
Utilisation des fonds dédiés 40706 16 500 10250 0
Total subventions] 1170 838 1155494 1031437 1034 290
73% 71% 68% 72%
Autres produits 59000 44 851 25739 28 528
Total produits d'exploitation 1603598 1595739] 1431118 1413261
Achats et charges externes 378106 349 140 314024 355617
Impots et taxes 71081 70986 66 488 56 317
Salaires et charges sociales 1129961 1145519 1040332 992 688
Pourcentage du total Charges 69% 69% 68%
Dotations aux amortissements 53450 36 775 39672 34 350
Dotations aux provisions 2403 4581
Reports fonds dédiés 40706 16 500
Autres charges 5000 4592 3195 687
Total charges d'exploitation 1637598 1650120/ 1484793 1439660
Résultat d'exploitation -34 000 -54 380 -53 675 -26 399
Produits financiers 4000 9205 8018 1951
Charges financiéres 0 0 0
Résultat financier 4000 9205 8018 1951
Produits exceptionnels 17214 81897 14 396
Charges exceptionnelles 1991 30 366 17 565
Résultat exceptionnel 0 15223 51531 -3170
Total des produits 1607598 1622158 1521033| 1429609
Total des charges 1637598 1652110, 1515159| 1457226
Résultat de l'exercice -30000| -29952 5874| -27617
| Contributions volontaires | | 348 882 333501 261 500/




Alafin de ’année 2024, au vu du déficit prévisionnel annoncé, nous avions présenté nos perspectives
detravail pour:

- Contenir la situation déficitaire.

-Commencer a penser un autre modeéle socio-économique et retrouver un équilibre financier.

Nous avions présenté cinq pistes de travail :

-Augmenter nos ressources publiques de 30000 €, cet objectif a été atteint. Nous avonstravaillé et nous
continuonsatravaillersurdelarecherche de subventions au projet pourvenir compléter nos subventions
aufonctionnementinsuffisantes.

- Contenir nos dépenses concernant la masse salariale, nous nous sommes tenus a cet engagement.
Lesconditionsdetravaildel’équipe n’ont pastoujours étésimples;il.elle.sont travaillé régulierement en
sous-effectif faute de remplacement lors des arréts-maladies. Nous avons réalisé cet effort en 2024, mais
il ne nous parait pas possible de continuer plus longtemps a travailler dans des conditions qui viennent
fatiguer les équipes et ne permettent pas toujours de tenir les objectifs qualitatifs que nous nous étions
fixés.

-Augmentation de la facturation a hauteur de 10 %. La nouvelle tarification des activités n’a pas été
mise en place,seule 'adhésion a été réévaluée en 2024, cependant cette piste de travail reste d’actualité.
Le Conseil d’Administration et les différentes commissions travaillent dessus pour une mise en place
effective alarentrée 2026.

-Reconnaissance d’intérét général et mise en place d’'une politique de mécénat, en 2024, nous avons
obtenu cette reconnaissance de la part de 'ladministration fiscale, nous avons commencé a collecter
quelques dons, nous allons continuer cette démarche.

-Participation a destemps de réflexions collectives sur ’économie de nos projets, en 2024, nous avons
participéa plusieurstempsdetravailavecles autresmaisonsde quartierde Poitiers surnos problématiques
économiques. Nous avons également débuté une réflexion accompagnée par un DLA (dispositif local
d’accompagnement) spécifiquementsurl’épicerie sociale. Cette démarches’est faite conjointementavec
leCSCdeLaBlaiserie. Enfin avec le CSC des 3 Cités et celui de La Blaiserie nous avons suivi une formation
«sur-mesure»salarié.e.setadministrateur.trice.s pourapprendre a construire des outils d’évaluation de
nos activités et co-construire un nouveau modéle économique et social pour nos centres.

Cettederniéreformation setermineraen novembre 2025. Les perspectives detravail pourlestroisannées
avenirsont penséesdans cettedynamique:

-Pendantl’année 2025 etle premiertrimestre 2026, analyse et évaluation de nos activités et construction
d’un nouveau modele d’activités et économique pour CAP Sud.




-AGde mai2026: présentation et mise au vote du nouveau projet pour CAP Sud.

-Septembre 2026 : mise en place du nouveau projetd’activités, de la nouvelle organisation desressources
humaines et du nouveau fonctionnement économique.

Dans cette logique, pour les années 2025 et 2026, les budgets prévisionnels resteront similaires a 2024,
pasdechangementdans’organisation des dépenses. Nous travaillerons a maintenir le déficitau méme
montant que 'lannée précédente. Nous avons pour objectif de rétablir un équilibre économique en
2027. Compte tenu de l'impact des déficits cumulatifs sur notre fonds de roulement, nous ne pouvons-
nous permettre de fragiliser un peu plus notre structure. Nous prenons le temps de la réflexion et de la
co-construction surles exercices 2025 et 2026 maisil est nécessaire qu’un nouveau modeéle économique
et social soit défini et mis en place pour qu’en 2027, un équilibre économique soit retrouvé.

Delphine Naissant, Trésoriere
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Des filles et des méres

Fin janvier, accompaanées par les
animatrices de Cap Sud, 13 jeunes
filles convient a un diner une
vingtaine de femmes du quartier,
leurs méres, leur institutrice de
primaire ou la voisine d'a coté,
Pour Riahanna, Mariama, Anfaita,
Fatoumata C.. Lucina, Fatou §.,
Antoyta, Lyanah, Lyna, Fatoumata K.,
Leila, Malika et Merly, ces fermmes
ont en commun une grande
generosité de cosur, le sens de

la solidarité et une grande force
face a l'adversité. Lors de la soirée,
les jeunes mettent en lumigre les
valeurs et qualités de leurs ainées
par un petit texte prononce a voix
haute. « Une déclaration damour
pour leur faire comprendre que ce
gu'elles font n'est pas rien, confie
Julie Gobin, de Cap Sud. L'émotion
etait au rendez-vous | »

FORTES, INCROYABLES

ET INDEPENDANTES

Commence alors la phase de
concrétisation d'un projet de
podcast. 2 micros enregistreurs sont
mis a disposition des jeunes filles qui

interviewent leurs méres. Certaines
témoignent volontiers, racontent
leur vie, parfois se confient sur des
faits méconnus. D'autres préférent
se taire, trop habituées a rester dans
F'ombre. Le micro est aussi tendu
aux péres ou aux fréres et sosurs,
Les témoignages croisés dressent
des portraits singuliers que les

13 jeunes filles résument en 3 mots :
fortes, incroyables et indépendantes,
Avec le podcast, elles souhaitent
rendre hommage a ces femmes

qui font tant pour la vie du quartier
sans jamais étre remerciées. Elles
commencent a s'en inspirer pour
construire leurs vies de fermmes

en devenir. Rendez-vous courant
Juin sur le site de Cap Sud ou sur

les ondes de Pulsar pour, nous
aussi, puiser l'inspiration dans ces
portraits | @

@ cap-sud-poitiers.com

Poitiers Mag - Mai 2024
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Douze podcasts au cceur du festival

Le festival Ecouter Voir ! coorganisé par Cap Sud et le conservatoire de Grand Poitiers met
a I'honneur treize jeunes filles du quartier qui ont réalisé des podcasts sur leur guotidien.

n pen intimidée

mais surtoul trés

emue, Fatou -

comte | Iaventure
qu'elle o partogée aves douze
autrds jeunes filles du, quar-
tier, dghes enire 15 of 20 ans.
Ensemble, accompagnées par
le centre dlanimuation Cap
Sud & Bellejouanne {Moitiers-
sud), ellea ont chaobsh le sup-
port podeast pour faconier
lewr quotidien oo des goave-
nirs én len avec des femmes
matquantes de leur entours:

il
Le premier sera diffusé ce
mardi =oir lors de I"inaogurs-
tion dha festival IE.{'mllr:r Vair1
porté par Cap Sud et le con-
servatolre de Grond Poitiers,

a Des jeunes
filles ordinaires
qui n‘ont pas des
vies ordinaires »

w Cég femmis, et guelgues
hommas sussl, ond pu dorire
une partie. de poere histoing
reconnmit Fatou. Nows avons
foufes .g'mmﬁ dians oF quarfier
ef les mamany, les voisines,
les dames de la crbche, les en-
svignanies,,. noues ant Vi gran-
dir gf whwre icl. Cerraines ant
At trés rouchées par nos sou-
venfrs lors du loncemimnt offi-
ciel ‘du profer de ces pods
CaEfs, W

Munles de mlero ot petiis en-
rogistreurs, dlles ont enregks-
ird « fout oo que [nous) avons

AN
; -

7

Fatou, avec douze autres jeunes filles, ont ¢1é accompagnées dans [a création de douze podeasts,

notamment par Julie Gobin, chargde du secteur culturel & Cap Swd, (Pheto KR-CP, Mirii-Laun Awing

vouln o sur le théme = Forte,
incroyehble ot Inde'pr.-qdq.nlq e
Trols mots, que son popa 8
racoourcls en « Fil e, qui ant
fait nadire un certain sombre
de confidences et une belle
amitié dans lo groupe.

« Une sororité criante »

o Je'n'avais rien foit de fou
pour me sentlr forte. Incroyo-
ble et indfpendonte mais les
dchanges ovec mon pére, mon
Jritrd, ma mire ot d'outres
Jemmies ont &b forts pour mod,
avouk Fatow, Toutes, nous
avons vico des moments

dmouvanti. On t'ear lafzad
prendre au fen. On a vrdiment
parlé comme on woulalf, »

Julie Gobin, churgdedu sec-
teur caltupel, wés présentes
taut . comme . Virginic Auntef,
direcirice adjointe de Cop
Sud soullgne : « Nowrs avons
beaucoup parld de sororiteé.
Elie #tait crianie. Le projor est
extrtmement féminin, ¢ Erzir
un parti pris. C'est mdme be fl
condicteur de fous led gnre-
gistrements. Ce sont des Jeu-
nes filles ordinalres gul n'ont
pos des vies ondinaloes. Au o=
but, ‘mous avions appeld la

proposition = Eles ouvrent
des pories = D'aillewrs, toutes
ont’ pie rgncontrer Léonore
Moncond'Huy, la maire. Ce
Jut zn Friddthent. &

Le titre du projet esr deveny
o Elles », av pluriel, résu=
mant parfaitement le content
des s fudts w die slngu-
laried, de doaetes, de joles, de
cowrage... de feunes filles qui
s¢ construlsent pour devendr
des odules o,

Tows leg enroglatrements oot
Etd montées par Micha#! Goo-
pllleny; ségisseur son qui ac-
compagne. fui aesal, les por-

renrs de profers culturels.
Avee Paccard de toutes les
participantes, il a s subtile-
mant milanger les rdeits sur
une mugigue de Dadju,

Premier podcast diffusé
ce mardi soir

[ FY ;':m|u a |"image - et sur
ane fdée de Julie Gobin-, il
n'y o' ew quius pad franchi
avec bonhedr par Fartiste
paitevin de recom. Piko Ta-
senx. « Les histolrex de e
sonl fusre waouh avee beau-
colrp de rires, révile Julle Go-
bin sans trop en dévoiler, I
Etait imtéressont de mettre en
[mages tous coi ldcher-prises,
N oowie traduire en images ces
momeEnts ¢f SO profet sera vi-
rible wendredd 7 fuin, Ca reale
N surprise, »

Maintenant reste Mappréhens
sion « d‘entenidre sa wolr pro-
Jetde sur leg ondes » dis pla
teformes de podeasts’ qui
n‘ont pas encore &té choizies
et en ouvertore du festival.
# Coest beawcoup de jole ¢t ga
nower donné envie de conti-
mner », afftrme Fatow, joyense
et fibrile & la fols. Rendez-
wous ce mardl soir §'20:h 30
au evenr de 1a clté de Belle-
[ouanne.

Marle-Laure Aveling

L projet a été soutenu
fingnchirament par la ville da
Paitkers, |a Direction réglonale
dws atfalres cultturelles (Grac), le
Fenid camtanal danimation
locale {lo Départemant) ot
Hahitat de la Vienny,

ees Ecouter Voir ! : un programme riche et éclectique

¢ ride du festival st dlacs

curnillir les suppestions du
quartier, d'sdt la- collaboration
wovliée depuis: plusiours. amnndes
entre e comservalgire of Cap
Sid. s'accordent & dire dnne
seule vole' Francine Jacquet,
chargée de communication ag
eein du conservataire et Julie
Gobln, chargée de lastion eul-
turelle & Cap Sud, Lo festhal
qui ge déroubs du'd au 7 juin
gern certes masical maks d'an-
tred propositions seront tout
aussh fbdératrices. Petit spergu
du progranume :
Anjourd'hi mardi 4 juin.
A 17 B 15, devint Médinsd :
Taime poy les enfants (musique)
avee Toity Sauvion 3 1a gaitars |
David Cadiou 3 s contrebazse
et Sahra Barket au chaat.
A 18 h 30, esplanade de Cap
Sl 1A pous vevits [ Consglgque,
Programme - festil of dancany
avee l'orchestre b vends dos &k
wea de clase de CEZ de Pécole

Lersembie Labailkrack a travaillé avec les dibves de O des deoles

endant $ix mois Restitution vendredi & 18 h; (Pross Rasten Cochand

-FerTy,

19 b, esplanade de Cap Sud :
compositions personnelles des
Eltven du conservatoire de
Grand Polters avee de la danse
contemporakne of de la danse
jare

19 h 30, esplanside : Le Ma-
riage (théfire), IXoprits lo tex-
te La rdimnification des deur Co-
i de Jofl Pommerat.

A 20 b, esplannde : chorale
-}phém&m {musigue)  portées

par Midlasad, Elle propose des
chants de stade ot chants de
Fune,

A 20k 30, esplanude : Rhyih-
m'nbliees (musigue). Program-
me de grands classiques du ré-
pertoine des musigues actuclles
amplifides.

Mercredi 5 juin.

A9 R 30 e 410 h 3004 L mi-
dinthdque Médinsud © A four-
petis sons (Evel]l mrsdcalh. Sur
fnveription © un adulie atcoms

pagnant pour deux enfants. Ré-
tion o 0540300280,

16 b au pare des Pris-Mi-
grons : [ klezmer i lo Gueree
dex drodles (mutiquel avec le
Teune orchestre d'harmonie
(JOH).

6 juidn,

15k 30, nésidonco Marie-To-
& : Chantoes foufours: (o
que), Reprise de standards
d'hier er dianjourd'hal devant
e nésidents,

18 b 30 dans Jes Jardins fumi-
finmx ¢ Litile big band {musi=
quel. Ung rencnnare éntre Liens
semble & vents junlor et des
musichens du big band Minus-
cole pour un programme pé-
tillant,

Vendredi 7 juln.
AR, 19 h, 20 b, 21 b an comr
e ba citd de Rellef = K-

A8 b au coeur de a citd 2Au
conlr e b Buslle {musiqued. Six
maois d'immersfon ar coenr de
la: musigue de Fensemble La-
bulkrack pour bes Elves de CF
des donbes Ernssi-Pémochon &t
Marcel-P'agnol.

A8 b 30 an cosar de la clid
atedier mwsigue do monde (mo-
siquel avec les éléves du com-
servatoire du akte de Migné-An:

AN,
A 19 h s coeur de la cité ; M
jck.w be netour M (mushquel,

20 h, au coeur de b cité : Le

Mariage (thilre).

A 20 1 30 ay cosur de la citd

Enaugaration du FW:)-FJIW

caats €1 photographi

Az h;tlnu creur e o cind :

Cumbia  bamuak/Labulkrack

(rmsiquee .

baret de peche (marionnittes).
Retirer les tickets & partir de
15 130 (49 places pour chacane
dies quatre représentathons)

Fsilval gratull. Baveite de Cap Sud
sair Pplarade de Can Sid = 30
ooeair de la o6, Comnets de frites of
OUCEUTS SUErEes Sur plais,

Centre Presse - Juin 2024
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Les « Elles » valorisent
des femmes marquantes

Les « Elles », un groupe de jeunes filles accompagnées par Cap-Sud, ménent
un projet de podcast sur « les femmes incroyables » de leur quartier.

n cette solrde du s3-
medi 27 janvier, il ré-
gne i la fois une at-
mosphere de secret
dans le hall du centre dani-
maztion de Poitiers-Sud, et
une certaine agitation dans
les coulisses, Ce soir, sont at-
tendues ici trente-huit fem-
mes, qui ont regu une invita=
tion un peu énigmatique,
signéde par les « Elles ».

« NO5S mamans,
nos voisines, nos
enseignantes... »

Elles, ¢ce sont trelze jmines
filles, ipédes de 154 21 ans; qui
fréquentent le centre dani-
mation de Poitiers-Sod, ac-
compagnées par Adélie Do-
belmann, animatrice. Depuis
octobre 2023, Rihnnna, Anfai-
ta, Mariama, Antoyka, Fatou-
mata C.. Fatoumata K., Fatow,
Leiln, Lucina. Merly, Malikn,
Lyanah et Lina ont imaginé
un projet pour velopser des
femmos « fortes, indépendans
tes et incroyables ¥ qui onr
toures marqud lenr parcours.
« Co sont nos mamans, 0108
tantes, nos valsings, nos en-
seigmantés, nos: futrices de
EtOge.. @

Ces fommes ont gte invitées
& prendre place autonr d'un
repas, dans la salle de specta-
cles, avant de découvrir Ia
raison de Pinviration gquand
les « Elles » sont montécs

Le groupe de jeunes filles a lancé |e projet samedi 27 Janvicr sur la soéne de Cap-Sud. (Prots #R-OF)

sur sceéne, au son de la chan-
son Lionne, de Dadju : = Nous
vous avens choisies pour un
acte qul nous a permis d'Eme
qui nous gommes aufour-
d'hied, »

Cette solrde constituair en
fait |e lancement officiel du
projet, doat intitulé provi-
saire est « Sang le savoir, el-
les-ouvrent des portes », qui
prendra la forme d'un pod-
casl.

une finalité en juin

& Avec Cop-Sod, on voulait
Juoire quelque chose paur par-
ler-des femmes du quartier
gui ng sonl pas réconmids &
lewr juste valeur, En fant qie
jeunes femmes, bientdt ou
diéfd majeures, on espdre nous
aissi trouver noire place »,

expliguent certaines. Virgi-
pie Autef, directrice adjointe,
ot Julie Gobhin, du secteur
culturel de Cap-Sud, sjou-
tent -« AL cenirg, on O cons-
tatd que les fHles de plus de
15 ans érafent un public gu'on
ne voyait plus, il fallait mieux
identifier lewrs besoins €t
leurs enwies. Do’ [Midée de
lancer un secteur 16-25 ans,
avec & la fois des projets en
commun filles-garcons ou
RO,

Le podcast est donc 100 % &
minin, finance par Ia Ville de
Poltiers sur le volet égalité
femmes-hommes, 1l $'intégre
dans une finalité plus vaste,
avec dies surpriscs, soutenue
par la Direction régionale
des affaires culrurelles, qui
devrait aboutlr lors du festi-

val Ecourez Voir, 3 Belle-
|jouanne en juin 2024, 11 vient
uussi poursulvre les actions
mendes fin 2022 poor mettre
les femmes du quarticr a
I'honneur, avec lexposition
de quarante portraits d'habi-
tantes ef le livre Eles-mémes,
Fermmes de Poitiers,

Le photegraphe de ces por-
traits, Benjamin Girault, ac-
compagne dailleurs ce nou-
veau projet, tout comme les
professionnels du son Mi-
chagl Goupilleau et Arnold
Pinpour, qui ont commence 4
envegistrer les (refze jounes
filles. Elles sont aussi for-
mées paur réalizer elles-me-
mes les prochalns enregistre-
ments.,

Elisabeth Royez

Centre Presse - Janvier 2024
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@ » Polibeey > Poltiers ! Mipicaris socisls de Cip Sud Hesners Consms pendant b e
Poitiers : I'épicerie sociale de Cap Sud

restera ouverte pendant les travaux

N L .'\'_.

: = | 12 T
Tous les mardh, les béndhcisines peuvent falre leurs courses A Neplcerie soclale,
& Pholo NR-CF. Eremarel Coopaye

Pubilié lo 12122024 & 18:25

Par Emmanue] COUPAYE mits & jour le 1222024 & 18:26

Elle va se refaire une beauté, L'annde 2025 sera celle d'un réaménagement
complet pour I'épicerie soclale de Cap Sud de Poitiers, confrontée & une hausse
constante du nombre de ses bénéficiaires.

Une puissante odeur de céleri embawme le local de Mépicerie soclale de Cap Sud, Ce
mard| matin, cest jour douverture pour les béndficlaires qui viennent piccher ce dont (s
ont besoln avant de passer & |2 calsse pour régher un prix mind, « Le powlet par exempie,
clest 10 centimes fes 100 g soit 1 € le poulet dfun kito, Pour fes lgumes et les fruits cest
50 centimes le kilo », dgrine Chioé Puygrenier, salariée de Pépicerie sociale,

“ Nous espérons ouvrir plus, deux ou trois
demi-journées supplémentaires
Gilles Cointepas

w Lés ganes sant orfentds cher nous par ung assistante sociale pour une durds
déterminde, ca peut aler de trols mols & un an, (3 peut Bire rencuveld en fonction de fa
situation de by personne. » En quelques minutes, une grande majorité de fermmes
passent, souvent accompagnées d'un jeune enfant, pour remplic leur panler,

> A LIRE AUISSI, Poltlers ; les épiceries solidalres cherchent & faire misux avec moins

Depuis trods ans, le nombre des bénéficlaires des courses & prix allégés m'a falt gue
croitre (les foyers béndficiaires sont cewo: dont le reste b vivre par personne est inférieur
4 3€ par jour). Une augmentation 3 30 % tous les ans. A Fheure acteelle, ce sont quelque
sokzante-dix familles gui sont subdes, soit environ deux cent quatre-vingts personnes,

Augmentation constante

Les trovalleurs pauvres, coux qul ne peuvent s'en sortir par keur seul sadaire, constituent
les troks quarts de la dientile du site fonctionnant grce i une quinzaine de béndvoles,
Ce sont pour beaucoup des femmes qul ravalllent & horaires décalés, employées par des
soclétés de nettoyage,

Lépicerie sccialie, & Cap Sud, partage ses locau avec les Resto du coeur, oa qui oblige &
ung savante rotathon au moment de mettre en rayen la marchandise. « Un paguet de riz,
an doit le bouger six fois », pointe Gilles Cosntepas, he président du centre danimation.
Sur une année, ¢a fait 40 tonnes de marchandise & ransbahuter | L réncwvation tant
attendue s'annomnce donc comame un progrés, Les locaux ne vont pas sagrandir mais il
seront misux agencés avec plus de place pour chacun,

Cap Sud devient propriétaire de son local, vendu 1€ par la Vilke, mercredi 11 dicemtbre, |
peut lancer les démarches pour hes subventions et les 300,000 € de travau prévus pour
durer sii mots. Pendant bes travaiux, Pépicerie restera ouverte, Les Restos du coeur, eux,
vont migrer vers la Demi-Lune et reviendront ensulte.

Dans un an, Féplcerie soclale devrak donc rouwrir dans des locaux remis aus nosmses et
surtout plus fonctionnels. « Nous espdrons ouvir plus, deux ou trols demi-jowndes
suppidmentaires = note le président au milleu de (3 réserve appelée & devenir espace

wppf&ﬁmran'ﬁ-. nur!hprﬁden‘-tiunﬂeud! ialﬁsemappe&eﬁdménlrl‘ﬁpa:e
de vente, Les stocks de la Bangque alimentaine senvent a Fapprovisionner. « Ld, on a plain
e lait, de farine et de cafif, »

Plombé par lantigaspi

Cet afflux masque une sutre réalité ; la baisse des apports depuis la mise en place dans
les grandes surfaces de rayons soldant les produits dont la date de péremption arrive &
échéance. Cest un effet pervers de cette disposition antigaspillage qui vient rogmer un
quart des marchandises rbocupérées & Fannée, soit 10 tonnes | Plus de béndficlaires,
mains de denrées, fbquation est de plus en difficile 3 résoudre pour ceux qui cewvrent au
guotidien pour les plus précaires.

Dommage que les guelgue cing cent mille spectatewrs qul ont visionné e dernier
passage b la télé du documentaire consacrd b Pdpicerie malent pas mis au pot de la
cagnotte en lgne, « 4 50 contimes chacun, ¢a faisait 3.5 millions dieuros, Cétait parfait | »
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—— GLOSSAIRE DES A(RONYMES €T SIALES

ALMA : Accueil de loisirs Multi-Activités

APE : Association des Parents d'Eléves

BA : Banque alimentaire

BAFA : Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateur

BFDR : Besoin en Fonds de Roulement

BP JEPS : Brevet Professionnel Jeunesse, Education Populaire et Sport
CAPEE : Comité des Alternatives Poitevines pour ['Emploi et |'Entraide
CCAS : Centre Communal d'Action Sociale

CLAS : Contrat Local d'Accompagnement a la Scolarité

CRR: Conservatoire a Rayonnement Régional

DEJEPS : Dipléme d'Etat de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport
DUT : Diplome Universitaire Technologique

EBE : Entreprise a But d'Emplois

FDR : Fonds De Roulement

GESC : Groupement d'Employeurs Socioculturels

MDS : Maison de la Solidarité

SDJES : Service Départemental a la Jeunesse, a 'Engagement et aux Sports
SEVE : Saint-Eloi Vivre Ensemble

TZCLD : Territoire Zéro Chdmeurs de Longue Durée
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de Poitiers Sud

Q 28, rue de la jeunesse - POITIERS (86)
®05 496297 47| 4 accueil@cap-sud-poitiers.com

@ www.cap-sud-poitiers.com

@ CAPSudPoitiers | @ capsudpoitiers

Directeur de la publication : Claude BARRAULT
Création graphique et mise en page : Laurie AUBUGEAU
Imprimé en 120 exemplaires par ESAT ESSOR sur papier Imprim’vert

Crédit photos : 'équipe de CAP Sud



